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1 VSEOBECNA CHARAKTERISTIKA SKOLY

1.1 Charakteristika Skoly

Zakladna skola s materskou Skolou Helcmanovce je plnoorganizovanou skolou s pravnou
subjektivitou s 10 triedami. V kazdom ro¢niku ma $kola jednu triedu. V obci Helcmanovce je jedinou
Skolou. Priemerny pocet Ziakov je 120, ¢o je priemerne 13 Ziakov na triedu. Zakladna Skola a materska
Skola su umiestnené v jednej budove od roku 2005. Budova sa nachadza pri hlavnej ceste z Prakoviec
do Mniska nad Hnilcom. Tvori ju tento komplex:

a) stardbudova - postavena r.1950, mala 5 ucebni
- dnes je tam MS, SJ, kuchyfia
b) novabudova - postavena r.1962, ma 10 tried
- vSetky triedy sa vyuzivaji na vyucbu aj dnes
C) pristavba - postavena r.1979
- je to prepojenie starej a novej budovy
- dnes je tam po¢itadova miestnost, $atne a na poschodi miestnosti MS

1.2 Charakteristika Ziakov

Prevazna vic§ina ziakov ma trvaly pobyt v obci Helcmanovce. ZS navitevuju aj Ziaci
z inych $kolskych obvodov. Vietci Ziaci $koly st slovenskej narodnosti. Skola umoziiuje
vzdelavanie Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (SVVP), ktori st
zaCleneni do beznych tried a postupuji podla individudlneho vychovno-vzdelavacieho
programu.

1.3 Charakteristika pedagogického zboru

Pedagogicky zbor vedie riaditel’ Skoly, ktory ma dvoch zastupcov:
e zastupca pre zakladnu skolu,
e zastupca pre matersku skolu.

Pedagogicky zbor tvori priemerne 12 pedagogickych zamestnancov. Z toho st 5 uditelia na
prvom stupni a 7 uéitelia na druhom stupni. Vsetci spiiiaji podmienky vyhlasky o odbornej a
pedagogickej sposobilosti. Chod 8kolského klubu deti (dalej len SKD) zabezpetuje jedna
vychovavatel’ka, v Skole uz niekol’ko rokov pracuje i asistentka ucitela. UCitel'om sa podl'a potreby
poskytuje moznost i¢asti na d’alsom vzdeldvani. Skola bola v rokoch 2014, 2015 zapojena do projektu
PRINED, prostrednictvom ktorého zamestnavala aj odbornych zamestnancov (socialny pedagog,
$pecialny pedagog) a d’alsich asistentov uéitela v ZS i MS.

Jednotlivi ucitelia zastavaju v $kole tieto funkcie:
e vychovny poradca
e vedici MZ
e vedlci PK



o Skolsky logopéd

e Skolsky zdravotnik

e spravca kniznice

e kronikar Skoly

e koordindtor VMR, boja proti rasizmu a xenofobii
e koordinator boja proti drogam 1-4 a 5-9

e koordinator pre ziacku tla¢

e koordinator pre Testovanie 9 a Testovanie 5
e koordinator pre Skolsky vzdelavaci program
e koordinator pre KMC

e koordinator pre E-testovanie

e pokladnik

e spravca PC miestnosti

e spravca web stranky skoly

1.4 Nepedagogicki zamestnanci Skoly

Utvar nepedagogickych zamestnancov koly vedie ekonémka — hospodarka koly. Tvori ho
priemerne 9 nepedagogickych zamestnancov (aj na krat$i pracovny Gvdzok) na poziciach: pracovnik
registratiiry, vediica SJ, hlavny kuchar, pomocny kuchér, upratovacka, $kolnik — kuri¢. Prilezitostne
v Skole pracuji aj pracovnici VPP prideleni zriad'ovatelom, praktikanti strednych a vysokych $kol,
pracovnici na absolventskej praxi, pracovnici na dobrovolnickej sluzbe, pracovnici na dohodu
a brigadnici — Studenti.

1.5 Spoluprdca skoly s rodi¢mi a inymi organizdciami

Spolupraca s rodi¢mi sa neustale rozvija. Cielom je dosiahnutie maximalnej trovne vzajomne;j
komunikacie a vybudovanie pozitivnych vztahov medzi rodi¢émi a uéitel'mi. V Skole pdsobi
Rodi¢ovské zdruzenie pri ZS s MS Helcmanovce, ktoré sa aktivne podiela na organizicii
rodicovskych zdruzeni a konzultacii, na priprave spolo¢nych aktivit. Pocas Skolského roka su
organizované spravidla dve celoskolské schodze RZ, a minimalne dvakrat roéne st organizované
triedne rodicovské zdruzenia ato vramci jesenného ajarného tyzdna triednych rodi¢ovskych
zdruzeni.

Organ skolskej samospravy - Rada skoly —ma 11 ¢lenov:
e 4 ¢lenovia delegovani zriad'ovatel'om skoly;
e 4 ¢lenovia zvoleni za Rodic¢ovské zdruzenie;
e 2 ¢lenovia zvoleni za pedagogickych zamestnancov;
e 1 ¢len zvoleny za nepedagogickych zamestnancov;
e predseda Rady skoly je voleny z jej ¢lenov, rada zasada minimalne dvakrat ro¢ne.

Dobre spolupracujeme aj s obcou Helcmanovce, podiel'ame sa na organizacii a zabezpeceni
kultirnych a spolocenskych podujati organizovanych obcou. Spolupraca na velmi dobrej urovni je aj
S tymito organizaciami:



e Dychova hudba Sel'anka

e Futbalovy klub

e Sportovy klub sankovania, prostrednictvom ktorého je na kole zriadené uz viac rokov
Skolské $portové stredisko sankovania

e Dom kultary, prostrednictvom ktorého na Skole pracuje uz viac rokov Detsky divadelny
subor malych javiskovych foriem, mazoretky a folklérny stibor Sel’'ancik.

1.6 Priestorové a materidlno technické vybavenie

V skole je 10 teoretickych ucebni ZS, 2 uéebne MS, 7 udebni s interaktivnou tabulou alebo
interaktivnym platnom a 1 jazykovii uéebiiu. Skola nema telocviéiiu a tak na hodiny TSV sa vyuziva
vel'ka Skolska chodba, posiliiovne v suteréne Skoly, viacucelové ihrisko s umelym travnikom, Skolsky
dvor. V stéasnosti sa v areali $koly buduje d’alsie viacutelové velké ihrisko za finanénej dotacie OcU,
sponzorov a $koly. Ucebiia vypoctovej techniky je vyuzivana aj mimo vyucovania. Mame v nej
15 pocitacov a keramicku tabul’u.

V ramci projektu Vnutorné vybavenie Skoly v roku 2010, v ktorom sme boli Gspe$ni, sme ziskali:

e kompletne vybavenu jazykovu ucebnu

e novy skolsky nabytok vo vsetkych triedach
e nové skolské tabule

e Satiiove skrinky

e interaktivna tabula

e notebook, projektor s reproduktormi

Vybavenie kabinetov je postacujuce, napriek tomu je potrebné pomocky pravidelne
obnovovat’ a vymieniat’ za modernejSie. V projekte PRINED v roku 2015 Skola dostala kompletné
eduka¢né balicky v hodnote 2 x 10.000,-. EUR. Na poschodi sa nachadza zli¢ena kniznica obecna,
Skolska aziacka so softwarovym vybavenim apripojenim na internet. Skolské stravovanie
zabezpecuje vlastna Skolska jedalen, ktora je zaroven aj vyvaroviiou pre dochodcov.

1.7 Podmienky na zaistenie bezpecnosti a zdravia

Ucebne a vybavenie zodpovedaju platnym normam. Nevyhnutnostou je zabezpecenie vhodnej
Struktary pracovného rezimu a odpocinku ziakov a ucitelov, vhodného rezimu vyucovania S
reSpektovanim hygieny uéenia, zdravého prostredia ucebni (tried) a ostatnych priestorov Skoly podl'a
platnych noriem — odpovedajuce svetlo, teplo, nehlucnost,, Cistota, vetranie, hygienické vybavenie
priestorov, primerana vel’kost’ sedacieho a pracovného nabytku.

Délezity je vhodny stravovaci a pitny rezim zZiakov (podl'a vekovych a individualnych potrieb
ziakov). Bezpe€nost’ a ochranu zdravia zarucuje aktivna ochrana ziakov pred Grazmi, dostupnost’ prvej
pomoci z materialneho aj l'udského hladiska, vratane kontaktov na lekara, ¢i inych $pecialistov.
Nevyhnutné je dodrziavanie zdkazu fajcenia, pitia alkoholu a pouzivanie inych Skodlivin v Skole a



okoli a vyrazné oznaceniec vSetkych nebezpeénych predmetov a Casti vyuZivanych priestorov a
pravidelna kontrola z hl'adiska bezpecnosti.

Bezpeénost’ a ochranu zdravia pri praci a protipoziarnu ochranu zabezpecuje externa firma
,POPRAKO* spol. s r.0. Prakovce. Pracovnti zdravotna sluzbu zabezpeCuje externd firma Livonec
s.r.o. Pravidelne sa vykonavaji Skolenia OBP a protipoZiarne S$kolenia, zabezpefuju kontrolu
priestorov, vymeny hasiacich pristrojov, vedd revizie elektrickych zariadeni a bleskozvodov,
vypracovali pre Skolu poziarny Statit, evakuacny plan, poziarne poplachové smernice a d’alSie aktivity,
ktoré boli zakotvené v zmluve vratane potrebnej dokumentacie bezpecnosti prace a zabezpecenia ZPS.

Pri organizovani vyletov, exkurzii, vycvikov, ako aj inych sucasti vychovno-vzdelavacej
¢innosti (Skola v prirode, plavecky vycvik, lyziarsky vycvik, vychadzka...) vychaddzame zo
zaujmu ziakov a zakonnych zastupcov o danu aktivitu a sucasnej platnej legislativy (najmi
vyhlaska o zakladnej Skole, vyhlaska o Skole v prirode, smernica o plaveckom vycviku), dolezitou
podmienkou je univerzalny informovany stihlas zakonného zastupcu ziaka.

1.8 Skola ako %ivotny priestor

Aby sa ziaci ipedagdgovia citili v §kole o najprijemnejsie, kladieme doraz na upravené
a estetické prostredie tried, $kolského dvora, chodieb, priestorov MS. Aktualne informacie o aktivitach
Skoly st vyvesené na tabuliach ,,Zrkadlo skoly* a ,,NaSe uspechy*. Vedenie skoly dba na budovanie
priatel'skej atmosféry medzi Ziakmi, ale aj medzi ¢lenmi pedagogického zboru a nepedagogickymi
zamestnancami.

1.9 DIhodobé projekty

e Otvorena §kola - oblast’ Sportu

e Otvorena Skola - oblast IKT

e Zdravaskola - oblast podpory zdravia

e Dokoncenie druhého multifunkéného ihriska

e Dokoncenie detského ihriska - oblast’ predprimarneho vzdelavania a vychovy

e Mimoskolska Cinnost’ ako sucast’” vzdelavania a vytvaranie podmienok rovnosti Sanci -
oblast’ primarneho a nizSieho sekundarneho vzdelavania a vychovy

e Vnutorné vybavenie Skoly - oblast’ materialno-technického zabezpecenia

e Projekt inkluzivnej edukacie pre ziakov z marginalizovanych rémskych komunit - oblast’
vzdelavania - PRINED — 1.9.2014 — 30.11.2015



2 CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO
PROGRAMU

2.1 Poslanie vychovy a vzdelavania Skoly

Vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ chceme smerovat’ k priprave ziakov na zivot, ktory od nich
vyzaduje, aby boli schopni kriticky a tvorivo mysliet’, rychlo a Gc¢inne riesit’ problémy. Na§im cielom
je pripravit’ ¢loveka rozhl'adeného, vytrvalého, schopného kooperovat’ a pracovat’ v time, schopného
sebamotivacie k celozivotnému vzdeldvaniu. Budeme sa snazit' dosiahnut’ zvysenie gramotnosti v
oblasti IKT ziakov v naSej Skole a zabezpelit kvalitni pripravu ziakov v cudzich jazykoch so
zretelom na moznosti Skoly, so zameranim na komunikativnost a s ohladom na schopnosti
jednotlivych ziakov.

Dolezité¢ je, aby sme formovali u ziakov tvorivy zivotny S§tyl, vnutorni motivaciu,
emocionalnu inteligenciu, socialne citenie a hodnotové orientacie. Chceme vychovavat' ziakov v
duchu humanistickych principov a v spolupraci s rodi¢mi Ziakov vychovat’ pracovitych,
zodpovednych, moralne vyspelych a slobodnych l'udi. Edukaciou na nasej Skole sa maju uplatnit
hlavne vSeobecné ciele vychovy a vzdelavania uréené Statnym vzdeldvacim programom.

Na 1. stupni sa vyvazene venujeme pozornost nielen kognitivnym a intelektudlnym
aspektom vzdelavania, ale rovnocenne aj socidlnemu a emociondlnemu rozvoju ziakov. Uvedené
hl'adisko sa premieta do vSeobecnych cielov vzdelavania:

v vytvarat’ u ziakov zdklady gramotnosti prostrednictvom rozvijania kIti¢ovych
kompetencii;

v poskytovat' kazdému ziakovi mnohostranné moznosti na vlastné objavovanie a
skimanie najblizsieho socidlneho, prirodného a kultiirneho prostredia;

v’ viest Zziakov k poznavaniu a postupnému vyuzivaniu svojich individualnych
predpokladov a efektivnych sposobov vlastného ucenia sa;

v' rozvijat’ kognitivne schopnosti Ziakov aktivnym rieSenim problémov samostatne aj v
skupinach a vytvorit tak u nich zéklady pre tvorivé a kritické myslenie;

v" rozvijat’ sociadlne kompetencie a podporovat’ prosocialne spravanie Ziakov;

v’ viest ziakov k zodpovednému aktivnemu pristupu k ochrane a upeviiovaniu svojho
zdravia;

v' viest’ ziakov k uplatiiovaniu svojich prav, plneniu svojich povinnosti a re§pektovaniu
prav inych l'udi.

Vo vzdelavani a vychove na druhom stupni zakladnej skoly je potrebné venovat’ sa najmi
tymto kompetencidm:

v' rozvijat’ u ziakov funkénu gramotnost’l a kritické myslenie;

v umozhovat kazdému Ziakovi2 v ramci vyuéby nadobudanie kompetencii vlastnou
¢innost'ou a aktivitami zameranymi aj na objavovanie a vytvaranie novych vyznamov;

v" motivovat’ ziakov k zodpovednosti a zaujmu o vlastné vzdelavacie vysledky
prostrednictvom ich aktivneho zapojenia do procesu vzdelavania;

v’ viest’ ziakov k vyuzivaniu efektivnych stratégii uéenia sa (ucit’ sa ucit);
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v’ poskytovat’ kazdému ziakovi prilezitost’ objavit’ a rozvinat’ svoje schopnosti v stlade s
realnymi moznost'ami, aby tak ziskal podklad pre optimalne rozhodnutie o svojom
d’alSom vzdelavani;

v’ sprostredkovat’ dostatok prileZitosti na osobnostny rozvoj kazdého Ziaka;

v' rozvijat’ u ziakov socidlne kompetencie s dorazom na kultivovanu komunikéciu a
spolupracu;

v’ viest’ ziakov k uplatfiovaniu svojich prav, plneniu svojich povinnosti a re$pektovaniu
prav inych l'udi.

2.2 Zameranie Skoly

Skolsky vzdeldvaci program ma predovietkym kvalitne napliiovat’ vzdelavacie ciele a
kompetencie ako su uvedené v Stitnom vzdelavacom programe, zaroven vsak vyuZiva aktualne
moznosti Skoly a pedagogického zboru, respektuje prostredie, v ktorom sa Skola nachadza, a
predovsetkym sa snazi vyjst’ v ustrety poziadavkam rodicov a ziakov. Uvedomujeme si, Ze nasi ziaci
maju v ramci svojej individuality vel'mi réznorodé vzdelavacie potreby, ktoré chceme zohl'adiovat'.
Sme partneri a mame spolo¢ny ciel’ — ziskat’ zodpovedajuce zru¢nosti, vedomosti a postoje. Snazime
sa v skole vytvorit demokraticki klimu, aby sme mohli poskytnut’ ziakom kvalitné zaklady
moderného vSeobecného vzdelania zamerané pre dalSie Stidium, ale aj k praktickému Zivotu.
Usilujeme sa 0 rozvoj osobnosti kazdého Ziaka na zaklade pochopenia a prijatia v§eobecnym platnych
mravnych noriem a principov s doérazom na zdravy zivotny §tyl s ovplyviiovanim vyuzitia vol'ného
Casu ziakov. Nezanedbatenou sucastou je praca s modernymi informaéno-komunikaénymi
technoldgiami, ktora plynule nadvizuje na ostatné komunikacné schopnosti a vedomosti vStepované
Ziakom.

Vychédzajuc z tradicii, dlhoro¢nych sktsenosti, uspechov skoly a z moznosti poskytovanych
obcou Helcmanovce ako aj na zaklade zisteného zaujmu rodi¢ov nasa skola bude:

a) Skola otvorena pre vietky deti, rodi¢ov, verejnost, a to ako obsahom vzdelania, tak i
formami, komunikaciou, poziadavkami zo strany rodicov. Kazdoro¢ne organizovat’ Deii
otvorenych dveri pre rodi¢ov a verejnost’ s moznost’ou zacastnit’ sa vyuc¢ovania. K tomu budia
patrit’ aj netradi¢né formy vzajomnej spoluprace - akadémie, spolo¢né Sportové podujatia,
vylety, triednické hodiny.

b) Skola ob&ianska - $kola demokratickych pristupov a vychovy moralneho spravania sa -
reSpektujeme osobnost’ ziaka i ucitela, ako i kazdého pracovnika Skoly, uplatiiujeme
diferencovany pristup s cielom vSestranného rozvoja osobnosti ziaka schopného zodpovedne
sa rozhodovat’, Zit’ podl'a v§eobecne uznavanych zivotnych a moralnych hodnét a ob¢ianskych
principov

c¢) Skola $portova - Ziaci navitevuji oddiel futbalu, a st zarad'ovani na zaklade vyberu do SSS
sankovania. Dlhoro¢nou tradiciou st $kolské kurzy plavania. Sportové hry si jednym z
najnavstevovanejSich zdujmovych ttvarov v rdmei $koly. Podporu nachadzame u zriad’ovatel'a
Obce Helcmanovce, ako aj v ¢innosti jednotlivych Sportovych klubov obce, pre ktorych takto
pripravujeme mladeZ pre sut'aze miestneho, ale i celoslovenského rozmeru.

d) Skola zdravého Zivotného $tylu - realizaciou projektov Skola podporujiica zdravie, projektu
protidrogového koordinatora a koordinitora environmentalnej vychovy vedieme Ziakov
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relaciami, besedami, akciami, vystavami, sOtazami, zberovymi aktivitami a inymi
nenasilnymi formami k vybudovaniu si zivotnych navykov zdravych pre seba i spolo¢nost’.

e) Skola reSpektu a tolerancie - pre Uspe$ny vyvoj dietata ma vyznam Zivot v popula¢ne
prirodzenej skupine, kde su zastupeni jedinci s r6znymi vlohami, vlastnostami a potrebami.
Preto v Skole integrujeme Ziakov s poruchami ucenia, spravania i Ziakov so zdravotnym
postihom. Zéaroven poskytujeme vzdelavanie v oblasti etickej a ndbozenskej vychovy na
zaklade zaujmu rodicov.

f) Skola plna talentov - predéasnou selekciou deti v obdobi povinnej $kolskej dochadzky a
odchodom na osemro¢né gymndzium nechceme nartsat’ vyvin dietata v prirodzenej skupine,
¢o mdze mat’ dosah pre ich Zivot v spoloCnosti. Nasa skola dokaze rozvijat talent dietat’a aj v
prostredi jemu primeranom, ¢oho dokazom je rad uspechov v umeleckych, Sportovych a
vedomostnych stutaziach.

g) Skola eurdépska — v nasej $kole budeme vyucovat' cudzi jazyk od treticho roénika. Proces
vyucby budeme podporovat’ vyuzivanim netradi¢nych foriem a metéod vyucovania — napr.
vyuzivanim informac¢no - komunikac¢nych technologii v projektoch vzdjomnej spoluprace
skol.

h) Skola modernych technolégii a pristupov - vo vyutovacom procese vyuzivame moderné
technoldgie /pocitatové ucebne, internet, multimédia, neskor aj interaktivne tabule/ ktoré buda
k dispozicii i po vyuCovani. Projektové vyucCovanie sa stane pevnou sucastou vyucovacich
hodin. IKT vyuzivaju aj vSetci vyucujuci k priprave na vyucovanie a k svojmu d’alSiemu
systematickému vzdelavaniu prostrednictvom e-learningu.

i) Skola Kultiry a tradicii - k zakladnému vzdelavaciemu modelu prostrednictvom
vyucovacich hodin tvorivej dramatiky, hudobnej, vytvarnej vychovy, dejepisu a literatury
pripajame formy exkurzii na pamétné miesta v meste, v nasej vlasti i v cudzine /napr. navsteva
Osvienc¢imu/, ako aj kazdorocni tucCast na predstaveniach znamych divadelnych scén
v Spisskej Novej Vsi, KoSiciach a PreSove, ¢im umoziujeme Ziakom nielen zucastnit’ sa
predstavenia, ale zazit’ a prezit’ ho i v kultirnom prostredi ozajstného divadla.

V ramci moznosti Skolského vzdelavacieho programu sme do vyucovania zapracovali dva
nové profilové predmety, ktoré st uzko spaté s historiou skoly a jej tispechmi. Ide konkrétne o tieto
predmety: tvoriva dramatika a pohybova priprava so zameranim na sankovanie.

PREDMET: TVORIVA DRAMATIKA

Napln predmetu obsahuje dramatické, pohybové, reCové, prednesové a slovesné tvorivé
¢innosti. Taktiez tu patri aj pisané slovo, prostrednictvom ktorého sa pdsobi na celkovy rozvoj
myslenia, citenia akonania ziakov. Harmonicky rozvija osobnost, aktivny tvorivy pristup
k zakladnym postojom a premenlivej skuto¢nosti, pomaha vyrovnavat sa vzdy s novymi situdciami,
ktoré prina$a hra, $kola, Zivot a praca. Ziaci by mali nadobtdat’ schopnost’ kultivovaného prejavu,
vystupovaniu na verejnosti bez trémy a zbytocného strachu zo slovného prejavu.

Predmet by mal viest’ ziakov k nadobudnutiu takych skusenosti, ktoré s potrebné pre budice
povolania, kde vI'adne slovo, pohodové a pre posluchaca zrozumitel'né vyjadrovanie je vel'mi potrebné
ako napr. zdravotna sestra, lekar, ucitel’, vychovavatel’, iradnik, pravnik, verejny pracovnik osvetovy,
politicky a pod.
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Ciel'om vyucdovania je rozvijat’ osobnost’ ziaka v oblasti :

e citovych, rozumovych a moralnych kvalit, najméd schopnosti kolektivne citit’ a aktivne sa
podiel’at’ na vytvarani vzajomnej spoluprace

e vedomého, osobitého, prirodzeného a pritom kultivovaného vyjadrenia v socidlnej
komunikécie

e zakladnych recovych schopnosti v dramatickom a slovesnom prejave do takej miery:
» aby mohol pokracovat’ vo vzdelavani na vy$Som stupni;
» aby sa mohlo aktivne uplatiiovat’ v kultirno-spoloéenskej ¢innosti.

Ziaci, ktori prejavia svoj talent, schopnosti a ziujem, sa zarad’uju do prace v divadelnom
subore, ktory ma na Skole dlhu tradiciu. Subor reprezentuje Skolu na verejnosti a roznych
sut’aziach.

Zakladom vychovno-vyuéovacieho procesu je rozvoj individuality kazdého ziaka. V procese
teda musi byt kazdy ziak chapany ako individualita a taky musi byt aj ucitel'ov pristup k nemu.
Posudzovanie tvorivého rieSenia zadanych tuloh by nemalo byt obmedzované ucitelovymi
predstavami a jeho estetickym ¢i umelecky pohl'adom. Délezité je Ziakovi odkryt’ tu skuto¢nost’, Ze
vsetko, ¢o vytvori hlasom, reCou , pohybom, ¢i pisanym prejavom, je jedinecné, pretoze vychadza
Z neho. Ak ucitel citi potrebu hodnotit’ Ziakov vykon, pripadne mu naznacit’ lepsie, ¢i iné rieSenie, mal
by to urobit’ citlivo a nikdy nie autoritativne. Neformalnost’ atmosféry a medzil'udské vzt'ahy v triede
majui v tomto predmete zdsadny vyznam. Kazdy ziak je merany sam sebou, hodnoteny podla toho,
nakol’ko dokaze prekonat’ sam seba, svoje aktualne medze a nie porovnavanim s druhymi.

PREDMET : POHYBOVA PRIPRAVA SO ZAMERANIM NA SANKOVANIE

Pohybova priprava zamerand na sankovanie je sucastou vychovy a vzdeldvania
ziakov. Povinny vyucovaci predmet je Specificky svojim zameranim na ciel'avedomé telesné,
funk¢éné a pohybové zdokonalenie Ziakov, ¢im prispieva k upeviiovaniu zdravia, zvySovaniu
telesnej zdatnosti a pohybovej vykonnosti. Tento predmet je mozné vnimat’ aj ako tretiu -
rozSirujucu hodinu telesnej vychovy, ktord prostrednictvom S$portovych hier a pohybu dava
moznosti k vyhl'adavaniu a zakladnému vyberu novych adeptov pre SSS sankovania.

Pohybova aktivita sliZzi v dneSnej dobe nielen ako prevencia pred civilizatnymi
chorobami, ¢i negativnymi javmi v spolocnosti, ale zaroven vytvéra aktivny a pozitivny vztah
k prospeSnému vyuZivaniu volného casu. Predmet PP so zameranim na sankovanie je
rozSirenim, spestrenim a obohatenim hodin telesnej vychovy, zdroveii motivaciou a
stimuldciou k pohybovej aktivite , aby si Ziaci vytvorili kladny postoj k telesnej vychove a
Sportu.

Predmet poskytuje zakladné teoretické a praktické telovychovné vzdelanie z
vybraného odvetvia Sportu - sankovania. Cielom je utvarat kladny vzt'ah k pohybovej
aktivite, ktelesne vychove ak Sportu. Zaroven prispieva k psychickému, socialnemu
a moralnemu vyvinu ziakov uplatiovanim olympijskych idei v telovychovnej a Sportovej
¢innosti. Napomaha k odhalovaniu a rozvijaniu pohybovo nadanych deti.

Ulohou vsetkych telovychovnych a tréningovych procesov je organizacia telesného
pohybu v priestore a Case. Zvlast' v Sportovej priprave je kladeny doraz na vSestrannost,
zdravie, rozvoj telesnych a duSevnych schopnosti, priprava na tvorivl ¢innost’, dosahovanie
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adekvatnych Sportovych vykonov, ¢o tvori predpoklad k buducemu uplatneniu v Skolskom
Sportovom stredisku sdnkovania a nasledne uspeSnej reprezentdcii Statu v jednotlivych
kategoriach. Tento predmet ma prispiet k vyberu pohybovo najzdatnejSich ziakov pre
Sportovl pripravu mladych Sportovcov v skolskych Sportovych strediskach.

Proces Sportovej pripravy mladeze je zamerany na zvySovanie vykonnosti
a zabezpeceni vSestranného rozvoja osobnosti mladého Sportovca. Je to dlhodoby proces, kde
na riadiacej Cinnosti ucitel’a, trénera a aktivnej UiCasti Sportovca zavisi, aké zmeny sa dosiahnu
v telesnom, pohybovom i duSevnom vyvoji Sportovca.

Hlavnym cielom pohybovej pripravy je rozvoj pohybovych schopnosti,
podmieniujicich zvySovanie Sportového vykonu. Ide o rychlost, silu, vytrvalost’, obratnost
a d’alSie schopnosti v sulade so Sportovou Specializaciou. Z praxe je zname, ze vsestranne
dobre pripraveny Sportovec — sankar, dokaze rychlo zvysit’ svoju $portova vykonnost. Sankar
s nedostato¢nou telesnou zdatnostou nemoze podavat’ vrcholny vykon, pretoze ani sebe lepsia
technika nie je G¢inné bez primeranej vSestrannej pripravenosti.

K vSestrannej pripravenosti patria aj teoretické vedomosti z oblasti riadenia sani, ich
konstrukcie, histérie sankovania v obci, historie sankovania na Slovensku v suvislosti
S olympijskym Sportom.

Taktiez poznatky zo zékladov olympijskej vychovy, olympijskej symboliky, principov
fair play, antidopingovym programom, Sportom proti drogdm.

Silné stranky skoly

1. Divadelné predstavenia a estradne vystipenia Ziakov S§koly pre verejnost’.

Uspesnost’ v postupovych divadelnych sut'aziach.

Materialno-technicka zékladna pre Sport, vyborné vysledky v sankovani v ramci SR a
dobré vysledky v $portovych sutaziach SASS.

Cinnost §kolského $portového strediska zameraného na sankovanie.

Velky zaujem ziakov o Sportové aktivity.

w N

Pestra ponuka zaujmovej ¢innosti.

ZlepSovanie podmienok na vyuzivanie IKT vo vyu€ovacom procese.

Modernizacia vyu€ovania zakupovanim novych ucebnych pomodcok a budovanim
odbornych a polo -odbornych uc¢ebni — rekonstrukcia Skolskej kniznice.

9. Skola s dobrou dopravnou dostupnostou, v peknom prostredi s bohatou florou a
udrziavanym arealom.

© N A

10. Otvorena skola pre Sportové aktivity verejnosti, rekreacna telesna vychova, tréningovy
proces Sportovych klubov, regeneraciu pracovne;j sily.

11. Ziskavanie mimorozpoctovych zdrojov na zaklade projektov na rozvoj materialno-
technickej zakladne Skoly a vyucovacieho procesu.

12. Uspechy ziakov vo vytvarnych sutaziach, v recitaénych sttaziach a predmetovych
olympiadach na okresnej, krajskej a celoStatnej urovni.
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Na uvedené pozitiva nadvizujeme aj v Skolskom vzdelavacom programe. Aj v
nasledujucom obdobi sa chceme prezentovat' ako Skola, ktora sa podiela na vychove a
vzdelavani talentov v Sportovej a dramatickej oblasti, a preto tieto rozSirujuce hodiny
vyuzijeme na zavedenie nového predmetu pohybova priprava so zameranim na sankovanie
a tvoriva dramatika v kazdom postupujiucom reformnom ro¢niku az po 9. roc.

2.3 Profil absolventa

Profil absolventa sa odvija od kompetencii, ktoré¢ ziak ziskal v procese vzdeldvania a
sebavzdelavania v ramci nizSieho stredného stupna vzdelavania a inych rozvijajucich aktivit.
Absolvent primarneho vzdelavania méa osvojené zaklady Ccitatel'skej, pisatel'skej,
matematickej, prirodovednej, kultiirnej a medialnej gramotnosti, ktoré sa budid postupne
rozvijat’ v rdmci niz§ieho stredného stupiia vzdeldvania. Na veku primeranej Grovni disponuje
nasledujicimi klI'a€ovymi kompetenciami:
v' pozna a uplatiiuje G¢inné techniky ucenia sa;
v vyjadruje sa stvisle pisomnou aj Gstnou formou, v materinskom, §taitnom jazyku;
v’ rozumie najzékladnej$im slovnym spojeniam v anglickom jazyku a dokaze ich
pouzivat’;
v vyuziva zikladné matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v
kazdodennych situaciach;
v’ vie pouzivat vybrané informa¢né a komunikaéné technologie pri ueni sa, pozna
rizikd spojené s vyuZivanim internetu a médii;
v’ ziska zaklady uplatiovania kritického myslenia pri praci s informaciami;
v dokaze aplikovat’ osvojené prirodovedné a spolocenskovedné poznatky vo svojej
¢innosti, v starostlivosti o seba a druhych;
v rozpozna v $kole a vo svojom najbliz§om okoli ur¢ity problém, premysla o jeho
pricinach a vie navrhnut’ rieSenie podl'a svojich vedomosti a skuisenosti;
vazi si seba 1 druhych, dokaze tstretovo komunikovat’ a spolupracovat’;
sprava sa kultirne, primerane okolnostiam a situéciam;

AN

ma vztah ku kultirno-historickému dedi¢stvu, l'udovym tradicidm a umeniu, s

ktorymi sa stretdva vo svojom Zivote;

v dokaze byt tolerantny, snazi sa pochopit’ druhého, pozna a toleruje jeho kultaru,
tradicie, spdsob zivota;

v" uvedomuje si, ze ma svoje prava a povinnosti, reSpektuje prava inych.

K rozvoju kompetencii prispieva cely vzdelavaci obsah, organizacné formy a metody
vyucby, podnetné socidlno-emocné prostredie Skoly, rozne aktivity uskutocnované v Skole,
ale aj v mimovyucovacej a mimoskolskej ¢innosti.

Absolvent nizSieho stredného vzdeldvania disponuje nasledujiicimi zakladnymi
kompetenciami, ktoré vychadzaji zo vzdeldvacich Standardov vyucovacich predmetov a
Specifickych cielov prierezovych tém na tomto stupni vzdelavania:

e poznd a uplatiluje efektivne techniky ucenia sa a osvojovania si poznatkov;
e vyjadruje sa suvisle, vystizne a kultivovane pisomnou aj tistnou formou;
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vyuziva cudzi jazyk na Girovni pouzivatel'a zakladov jazyka;

pouziva matematické postupy a vedomosti pri rieSeni praktickych problémov, je
schopny aplikovat osvojené matematick¢é modely logického a priestorového
myslenia;

pouziva informa¢né a komunika¢né technoldgie pre potreby ucenia sa a pre svoj
Zivot;

vyhl'add a vyuzije viaceré informdacie a moznosti pri planovani uloh a rieSeni
problémov s uplatnenim zasad kritického myslenia;

dokaze aplikovat’ osvojené poznatky a metddy prirodnych vied vo svojom zivote;
uplatiiuje osvojené zaklady pre efektivnu spolupracu a komunikaciu v skupine;
posudi svoje silné a slabé stranky s ohl'adom na svoje d’alSie vzdeldvanie a budice
profesijné zaujmy;

chape dolezitost’ ochrany svojho zdravia a uprednostiiuje zékladné principy zdravého
zivotného Stylu v kazdodennom Zivote;

uvedomuje si vyznam kultirneho dedicstva a umenia vo svojom Zivote a Zivote celej
spolo¢nosti;

prijima rozmanitost’ ako prirodzenu st¢ast’ spolo€nosti;

pozna a uplatiiuje svoje prava a reSpektuje prava inych;

ma predpoklady stat’ sa aktivnym obanom v narodnom i globalnom kontexte.

Ziskané kompetencie ziaka menia svoju kvalitu (rozvijaju sa) v priebehu jeho d’alSieho

vzdelavania.

Absolvent naSej Skoly zaroven disponuje kompetenciami:

si uvedomuje zédkladné humanistické hodnoty, uplatiuje principy demokracie,

chédpe vyznam a zmysel ochrany narodného kultirneho dedicstva,

uplatiiuje principy rasovej, naboZenskej, kultirnej tolerancie,

chape vyznam ochrany zivotného prostredia a realizuje ju vo svojom Zivote,

dokaZe primerane presadit’ svoju individualitu a buduje si vlastnt identitu v rdmci
celku,

osvojil si zékladné postupy spoluprace v skupine, vie uzatvarat’ kompromisy,

je schopny starat’ sa o svoje fyzické aj psychické zdravie,

je schopny vyhl'adavat’ a pouzivat’ rdzne zdroje informécii,

osvojil si zékladné postupy pri vyuzivani informac¢no — komunika¢nych technolégii,
dokaze kriticky prijimat’, hodnotit’ a posudzovat’ rozne informacie,

je schopny primerane prezentovat’ vysledky vlastnej prace, svoje ndzory a myslienky,
osvojil si zédklady prirodovednej gramotnosti, pouziva metddy prirodnych vied,
dokéze primerane komunikovat’ vo vlastnom jazyku, vratane pisomného a ustneho
prejavu,

dokaze primerane komunikovat’ v dvoch cudzich svetovych jazykoch,

sprava sa kultivovane, primerane veku a situdciam,

je pripraveny uplatnit’ sa v zamestnani,

je schopny prevziat’ zodpovednost’ za svoj Zivot.
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2.4 Sposob, podmienky ukoncovania vychovy a vzdeldvania a vyddvanie dokladu
0 ziskanom vzdelani

Ziak ziska Gispe$nym absolvovanim posledného roénika ucelenej ¢asti vzdelavacieho
programu odboru vzdelavania pre prvy stupen zakladnej $koly primarne vzdelanie. Dokladom
0 ziskanom stupni vzdelania je vysved&enie s dolozkou ,,Ziak ziskal primdrne vzdelanie.“

Ziak ziska Gspe$nym absolvovanim posledného roénika ucelenej Gasti vzdelavacieho
programu odboru vzdelavania pre druhy stupein zakladnej Skoly nizSie stredné vzdelanie.
Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysvedéenie s dolozkou ,,Ziak ziskal nizSie stredné
vzdelanie. “

Ak ziak ukonci plnenie povinnej skolskej dochadzky v nizSom ro¢niku ako deviatom,
na vysved&eni z prislu§ného roénika sa mu do dolozky uvedie ,Ziak ziskal primdrne
vzdelanie. “

Uspesnym  absolvovanim vzdelavacieho programu pre Ziakov s mentalnym
postihnutim ziak ziska primérne vzdelanie. Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je
vysvedcenie s dolozkou. Na vysvedceni posledného ro¢nika sa uvedie stupent dosiahnutého
vzdelania takto: ,, Ziak ziskal primdrny stupeii vzdelania. “

V dolozke vysvedéenia ziaka so zdravotnym znevyhodnenim sa uvadzaju aj d’alSie
dolezité skuto¢nosti suvisiace s jeho vzdelavanim, napr. vzdeldvanie podla individualneho
vzdelavacieho programu, variant vzdeldvacieho programu, podla ktorého bol vzdelavany, ak
ukoncil povinnt Skolsktl dochddzku v nizSom ako poslednom ro¢niku aj ro¢nik ukoncenia
povinnej Skolskej dochadzky.

Zaclenenému Ziakovi so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami sa v dolozke
vysvedéenia uvedie: ,, Ziak sa vzdeldval podl'a individudlneho vzdelivacieho programu.“

2.5 Vychovno-vzdelavacie stratégie Skoly

Vychovno-vzdelavacie stratégie (VVS) Skoly sa zameriavaji na rozvoj klucovych
kompetencii ziakov a st v sulade so zamermi Skoly. Suhrn metdd, foriem a spolo¢ne
uplatiovanych postupov je uciteI'mi uplatiovany podl'a momentalnych poziadaviek a
moznosti ziakov a Skoly tak, aby smerovali k rozvoju vSetkych kI'aicovych kompetencii ziaka
a naplnenia profilu absolventa nasej skoly.

Preferovanymi metodami su:

e timova praca;

e samostatna praca;

e prezentacia a obhajoba vystupov;

e uplatiovanie IKT vo vSetkych oblastiach Skolskej prace.

Pozornost’” bude venovana Ziakom z malo podnetného prostredia a ziakom so
Specidlnymi vychovnymi a vzdeldvacimi potrebami v spoluprdci s vychovnym poradcom,
zriadovatelom a prisluSnymi uradmi. Zameriame sa na vyhladdvanie a rozvoj talentu a
nadania Ziakov v roznych oblastiach zapojenim do sutazi, olympiad.
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A) Stratégie smerujice k rozvoju kompetencie k celoZivotnému uceniu sa:

B)

na praktickych prikladoch blizkych ziakovi vysvetlujeme zmysel a ciel’ ucenia,
posilitujeme pozitivny vzt'ah k uceniu,

vo vyucCovani sa zameriavame na aktivne kompetencie, u¢ivo pouzivame len ako
prostriedok k ich ziskaniu;

do vyu€ovania zarad’'ujeme problémové vyucovanie a experiment;

uplatitujeme individuédlny pristup, vysledky posudzujeme vzdy z pohladu ,,pridanej
hodnoty";

motivujeme k uceniu - snazime sa vytvarat’ také situdcie, v ktorych ma ziak radost’ z
ucenia;

na zaciatku vyucovacej jednotky vzdy spolo¢ne so Ziakmi vyvodime ciel’, na konci
vyucovacej jednotky spolo¢ne zhodnotime jeho dosiahnutie;

vyuzivame sebakontrolu a sebahodnotenie Ziakov;

ziakom zadavame samostatné prace, ktoré si vyzaduji aplikdciu teoretickych
poznatkov;

zadavame motivaéné domace ulohy - umoziiujeme im vybrat’ si z ponuky domécich
uloh;

od Ziakov ziadame prezentaciu vysledkov domacich uloh;

od ziakov vyZadujeme vhodné rozvrhnutie vlastnej prace, uc¢ime ich planovat,
organizovat’ a vyhodnocovat’ svoju ¢innost’;

vo vhodnych pripadoch umoziujeme Ziakom realizovat’ vlastné napady;

ziakom umoziiujeme pozorovat, experimentovat’, porovnavat’ vysledky a vyvodzovat
zavery,

ucime praci s chybou,

ucime k trpezlivosti a povzbudzujeme;

pri hodnoteni pouZivame v zretel'nej prevahe prvky pozitivnej motivacie.

Stratégie smerujice k rozvoju socialnych komunika¢nych kompetencii

prioritne sa zameriavame na rozvoj komunikacnych spdsobilosti ziakov v
materinskom a cudzom jazyku;

podporujeme rézne formy komunikécie na medzinarodnej irovni v ramci Europy aj
sveta;

kladieme doraz na kultirnu urovent komunikécie;

podporujeme kritiku a sebakritiku;

u¢ime ziakov pocuvat’ druhych ako délezity prvok G¢innej medzil'udskej komunikacie;
uc¢ime ziakov asertivnemu spravaniu sa a neverbalnej komunikacii,

doraz kladieme na timovl pracu a kooperativne vyucovanie;

vytvarame dostatoCny priestor pre vyjadrovanie sa Zziakov pri problémovom
vyucovani, v komunitnych kruhoch;
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vytvarame priestor pre moznost samostatnej Ustnej aj pisomnej prezenticie -
samostatna praca, projekty, referaty, riadené diskusie, komunitny kruh,;

vo vyucovani vyuzivame brainstorming, simulaciu, hranie roli;

doraz kladieme na zazitkové vyucovanie;

vyzadujeme uplatiovanie znalosti cudzieho jazyka /rozvoj komunikacie v cudzom
jazyku/, a to nielen pri vyuCovani, ale aj pri vymennych navstevach, exkurziach,
poznavacich zajazdoch, besedach,;

vyzadujeme od Zziakov uplatiiovanie schopnosti komunikacie v ramci autentického
ucenia sa pri spolocenskych akciach skoly - akadémie, vecCierky, akcie Skoly;
zarad’'ujeme ¢innosti umoziujuce komunikaciu s réznymi vekovymi skupinami ziakov
a s dospelou populéciou / spolupraca a spolocné aktivity starSich a mladsich ziakov,
spolupraca so ziakmi Specialnej triedy, s rodi¢mi, starymi rodi¢mi a pod.;

ideme prikladom - profesionalnym pristupom ku komunikacii so ziakmi, rodiémi,
zamestnancami Skoly a SirSou verejnostou. Otvorene komunikujeme na kultarnej
urovni, svoje nazory opierame o logické argumenty. Netolerujeme ohovaranie,
nezdvorilost. Pozitivne svoju Skolu a ucitel’sku profesiu prezentujeme na verejnosti.

C) Stratégie smerujuce K rozvoju kompetencie uplatiiovat’ zaklad matematického

D)

myslenia a zakladné schopnosti poznavat’ v oblasti vedy a techniky

pri rieSeni problémov pomocou algoritmu zaradujeme do vyucovania modelové
priklady;

ucime ziaka pozitivnemu postoju v matematike, ktory je zaloZeny na reSpektovani
pravdy a na ochote hl'adat’ pri¢iny a posudzovat’ ich platnost’;

vedieme Ziaka k schopnosti komunikovat’ v matematickom jazyku, spravne vyuZzivat
argumentaciu,

praktickymi cvi€eniami nauc¢ime Ziakov pouzivat a zaobchadzat’ s technickymi
nastrojmi a pristrojmi udajmi;

podporujeme zvedavost,, zaujem o etické a celosvetové otazky.

Stratégie smerujice K rozvoju Kkompetencie v oblasti informaénych
a komunikaénych technologii

vyzadujeme od ziakov vyuZivanie informacnych technologii pre ziskavanie informécit
aj pre tvorbu vystupov - webova stranka, prezentacia a pod.;

ako vystup z niektorych tém vyucfovania vyzadujeme najroznejSim spdsobom
spracované zaverecné prace - power point, pisomne, graficky, pomocou obrazového
vyjadrenia a pod. podl'a veku Ziaka a druhu témy. Nésledne poZadujeme prezentaciu,
obhajobu a poc¢tivanie druhych;

formujeme u Ziakov kriticky pristup pri vyuZivani technologie informacnej
spoloc¢nosti /TIS/ - najmé ich schopnost’ posudzovat’ relevantnost’ zdrojov a rozliSovat’
medzi skuto¢nost’'ou a virtudlnym svetom,;
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E)

F)

ziakom zadavame ulohy, ktorymi rozvijame kreativny pristup pri praci s TIS;

poukazujeme na vyznam TIS v osobnom i pracovnom Zivote.

Stratégie smerujuce K rozvoju kompetencie riesit’ problémy

umoziujeme ziakom vytvarat’ hypotézy, pozorovat’ rozne javy, hl'adat’ ich vysvetlenie,
uskutocnovat’ pokusy, overit’ vysledok rieSenia a zvazit’ jeho uplatnenie v praxi,
vytvarame pre ziakov praktické problémové tlohy a situacie, pri ktorych je nutné riesit’
praktické ulohy;

ziakom ponukame ulohy, ktoré¢ vyzaduju prepojenie znalosti viacerych vyucovacich
predmetov aj vyuzitie praktickych zruénosti z roznych oblasti I'udskej ¢innosti, a teda
aj viacero pristupov k rieseniu;

ziakom nebranime pri vol'be poradia vypracovania tloh;

priebezne monitorujeme, ako ziaci prakticky zvladaju rieSenie problémov v skole aj
pri mimoskolskych akciach.

Stratégie smerujuce k rozvoju obcianskych kompetencii

pravidla spravania sa v Skole st postupne vypracovdvané v spolupraci so Ziakmi;

uz od 1. ro¢nika vyzadujeme od ziakov spolupodielanie sa na vytvéarani pravidiel
vlastnej triedy;

vyzadujeme od ziakov hodnotenie vlastného spravania a spravania sa spoluziakov,
hl'adanie spolo¢ného rieSenia pri nedodrziavani pravidiel triedy ¢i Skolského poriadku,
vyzadujeme od Ziakov prijatie zodpovednosti za dodrziavanie tychto pravidiel;
netolerujeme socialne patologické prejavy spravania - Sikanovanie, drogy, kriminalita,
prejavy rasizmu, xenofobie a nacionalizmu;

netolerujeme agresivne, hrubé, vulgarne a nezdvorilé prejavy spravania sa ziakov,
zamestnancov Skoly a rodicov;

netolerujeme nekamaratske spravanie a odmietnutie Ziadanej pomoci;

na prezentaciu vlastnych ndzorov ziakov vyuZivame komunitné kruhy, diskusné
kruhy, panelové diskusie;

vyuzivame pomoc a skusenosti odbornikov - PPP, policie, $Specialneho pedagoga,
logopéda, vychovného poradcu;

v ¢innostiach na to vhodnych je Ziakom poskytnutd moznost’ vyjadrit’ vlastné pocity,
nalady;

primerane ich upozoriiujeme na fyzické, psychické nasilie, s ktorym sa stretavaju;

vo vyucovani pouzivame metodu hranych roli pre priblizenie roznych Zzivotnych
situdcii a ich rieseni, vyuzivame pritom zazitkové ucenie a priklady z bezného zivota;
na konkrétnych prikladoch demonstrujeme pozitivne a negativne prejavy spravania sa
Tudi;
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exkurziami a vychadzkami v obci umozitujeme Ziakom vnimat’ spdsoby komunikacie
medzi 'ud’'mi a vhodne ich napodobnovat’;

ziakom umoznime zuc¢astiiovat’ sa zasadnutia obecného zastupitel'stva, navstevy inych
uradov;

uskutociiujeme akcie pripominajice l'udové tradicie - Vel'ka noc, Vianoce;
organizujeme vystipenia pre verejnost’. Zabezpecujeme Ucast’ Ziakov na akciach obce,
vystupovanie pre starSich i mladSich spoluobcanov;

zapajame ziakov do celoskolskych projektovych dni - Deni otvorenych dveri, Den deti
apod.;

pontikame ziakom vhodné pozitivne aktivity aj prostrednictvom vzdeldvacich
poukazov ako protipol neziaducim socidlno-patologickym javom.

Stratégie smerujuce k rozvoju socialnych a personalnych kompetencii:

Minimalizujeme pouzivanie metddy frontalneho vyucovania, podporujeme skupinové
formy a kooperativne vyucovanie;

podporujeme ,,inkluziu" - za€lefiovanie - volime formy prace, ktoré vnimaju
roznorody kolektiv triedy ako mozaiku vzajomne sa dopliujucich ¢lenov réznych
kvalit, umoziujicich vz4djomne a inSpirovat’ a ucit’ s cielom dosiahnutia osobného
maxima kazdého clena kolektivu,

u¢ime ziakov pracovat’ v timoch, vnimat ich vzajomné odli$nosti ako podmienku
efektivnej spoluprace;

rozvijame schopnost’ Ziakov zastavat’ v time ro6zne roly;

uc¢ime ziakov kriticky hodnotit’ pracu svojho timu, vysledok svojej prace /vyznam/v
time a prace ostatnych ¢lenov timu;

podporujeme vzajomnu pomoc ziakov, vytvarame situdcie, kde sa Ziaci vzdjomne
potrebuj;

upeviiujeme v ziakoch vedomie, Ze len spolupracou mozno najlepsie napinat’ osobné a
spolo¢enské ciele;

akceptujeme integraciu Ziakov so Specialnymi vychovno - vzdeldvacimi potrebami do
triednych kolektivov;

Vo vyucovani podporujeme koedukovanu vychovu deti;

priebeZzne monitorujeme socidlne vzt'ahy v triede;

u¢ime Ziakov odmietat’ vSetko, o naruSuje dobré vztahy medzi Ziakmi a medzi
ziakmi a ucitel'mi.

H) Stratégie smerujuce k rozvoju pracovnych kompetencii

pestrou ponukou zdujmovych tutvarov podnecujeme u ziakov zaujmovi c¢innost
a zmysluplné vyuzivanie vol'ného Casu, ¢im zaroven podporujeme rozvoj kompetencie
rozhodovaniasaa zodpovednosti za organizovanie svojho vol'ného Casu;
umoznujeme Ziakom samostatne si organizovat’ akcie mimo vyucovania, pripravovat
akcie pre mladsich spoluziakov, Ziakov inych $kol a pre rodicov;

20



J)

roznymi formami /exkurzia, film, beseda, navsteva v skole, ukazka/ zoznamujeme
ziakov s réznymi profesiami a tym cielene ujasiiujeme predstavu ziakov o realnej
podobe ich buduceho povolania a vol'be ich d’alSieho Studia;

podporujeme Ziakov v tvorbe pomocok na vyucovanie, vedieme ich k prezentacii ich
vysledkov pred ziakmi mladSich ro¢nikov ¢i inych §kol formou videokonferencii;
zapajame ziakov do tvorby Skolskych projektov;

vyzadujeme od ziakov zhodnotenie vlastnej prace a prace spoluziakov, podavanie
navrhov na zlepSenie vlastnej ¢i spoluziakovej prace;

vyuzivame - hranie roli, diskusiu, skupinovi pracu, pokusy a experimenty;

ak je to mozné, miesto modelovych situdcii vedieme Ziakov k rieSeniu situdcii priamo
v teréne /obchody, trady, rodina, laboratoria, spolocenska organizacia/;

kvalitne odvedenu pracu vzdy pochvalime désledne vedieme Ziakov k dodrziavaniu
stanovenych pravidiel, ochrane zdravia a k plneniu si povinnosti a zavizkov.

Stratégie smerujuce k rozvoju kompetencii k iniciativnosti a podnikavosti

podporujeme kreativitu ziakov, rozvijame jeho schopnost zmenit myslienky na
skutky;

uc¢ime ziakov planovat’ a organizovat’ si svoju pracu,;

starSich Ziakov poverujeme vedenim, starostlivostou nad mlad$imi spoluziakmi;
ocenujeme roznymi formami pochvaly kreativitu a iniciativnost’ Ziakov;

aktivita na vyucovani, domdca priprava Ziaka nad rdmec povinnosti, ziskavanie a
prezentacia vedomosti mimo uloh stanovenych ucditel'om je priestorom pre ucitel’a na
vyzdvihnutie kreativity Ziaka;

formujeme v ziakovi schopnost postavit sa za spravnu vec, zastat sa slabsich
spoluziakov a tym budovat’ eticky vzorec spravania sa;

pracou v timoch podporovat’ schopnost’ Ziakov viest’ a organizovat’ kolektiv, urCovat
silné a slabé stranky jednotlivych ¢lenov timu metddou analyzy spolocnej prace ,
preberat’ osobnll zodpovednost’ za vysledky spolo¢ného diela;

pri ziskavani informacii vedieme Ziakov k u¢elnému vyuZivaniu ¢asu stanovenim si a
dodrziavanim ciel'a /nehladat’ nepodstatné informacie, nezabavovat sa strankami
internetu, ktoré nie su podstatné pre nasu pracu,

vyuzivanim loga a mena Skoly formovat v Ziakoch pocas reprezentacie Skoly na
akciach mimo nej hrdost’ na prislusnost’ k spolo€enstvu Skoly.

Stratégie smerujice k rozvoju kompetencii vnimat’ a chapat’" kultiru a
vyjadrovat’ sa nastrojmi kultiary

podporujeme cast’ ziakov v sut'aziach umeleckého zamerania,

ucast'ou na vystavach, divadelnych predstaveniach a koncertoch formujeme v Ziakoch
umelecké hodnoty, schopnost’ vnimania narodnej kultiry a jej rozdielnosti od kultiry
inych narodov;

vlastnou tvorivostou u¢ime ziakov vyjadrovat’ svoje pocity a myslienky;
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podporujeme rozvoj umeleckej kreativnosti ziakov ako moznosti ich profesionalneho
zamerania sa /napr. navstevy v strednych skolach umeleckého zamerania;
prostrednictvom akadémii, Skolskych vystipeni, vystipeni v obci prezentujeme
ziacku umelecku tvorivost’ v§etkych druhov;

kontaktmi so ziakmi $kol inych narodov prostrednictvom projektovej ¢innosti a
osobnych navstev u¢ime ziakov vnimat’ kultirnu a jazykovt rozmanitost’ v Europe;
exkurziami na pamitné miesta a vlastnym skumanim historickych koretiov rodiny,
Skoly, obce rozsirujeme vedomosti ziakov o ndrodnom dedi¢stve a budujeme hrdost’
voc¢i narodnym dejindm;

u ziakov formujeme vedomie, ze kultirnost’ vyjadrovania sa je znakom kultirnosti
osobnosti.

2.6 Zabezpeclenie vyucby pre Ziakov so Specidalnymi potrebami

Ziakmi so Specidlnymi potrebami su ziaci:

2.6.1

ziak so zdravotnym znevyhodnenim,

o tj.: ziak so zdravotnym postihnutim (s mentadlnym postihnutim, so sluchovym
postihnutim, so zrakovym postihnutim, s telesnym postihnutim, s narusenou
komunika¢nou schopnost'ou, s autizmom alebo d’al§imi pervazivnymi vyvinovymi
poruchami, s viacndsobnym postihnutim);

o ziak chory alebo zdravotne oslabeny, ziak s vyvinovymi poruchami (poruchou
aktivity a pozornosti, s vyvinovou poruchou ucenia, ziak s poruchou spravania);

ziak zo socialne znevyhodneného (znevyhodiujuceho) prostredia;
ziak s nadanim.

Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim

V naSej Skole sa vzdelavaji Ziaci s telesnym postihnutim, mentalnym postihnutim,

vyvinovymi poruchami ucenia, s narusenou komunikacnou schopnostou a s poruchami
spravania v Specializovanej triede. V¢leneni Ziaci st aj v beznych triedach na zéklade
informovaného stihlasu zakonného zastupcu a postupuju podla individualneho vzdelavacieho

planu.

Pri vzdelavani tychto Ziakov sa vwuZiva:

Spolupraca s Pedagogicko-psychologickou poradiiou pre predskolské zariadenia a
zakladné Skoly a centrom vychovnej a psychologickej prevencie na TomasSikovej ulici
v Spisskej Novej Vsi a tiez so Specialno-pedagogickou poradiiou na Bocatiovej ulici v
Kosiciach — elokované pracovisko v Gelnici. Podla potreby skola spolupracuje aj s
Diagnostickym centrom pre deti na Opatovskej ceste v KoSiciach.

Odborné personalne zabezpecenie (Specidlneho pedagoga, logopéda, vychovného
poradcu, asistenta ucitel’a, absolvovana odborna priprava pedagogickych pracovnikov
Skoly, psychologom z centier , spolupraca s detskym lekarom , pedopsychiatrom a
pod.), spolupraca s rodicmi a d’al$imi subjektmi podl'a potreby.
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Materialne zabezpecenie pre vzdeldvanie tychto ziakov (Specialne ucebnice, u¢ebné a
kompenzacné pomdcky a pod.).

Individualny vychovno-vzdelavaci program je spracovany na konkrétnu poruchu a
konkrétneho Zziaka, spracovava ho Specidlny pedagodg, triedny uclitel a vychovny
poradca za spoluprace s ostatnymi vyucujucimi predmetov, ktorych vysledky
ovplyviuje porucha. Specialny pedagdg, triedny ucitel' a vychovny poradca podla
moznosti izko spolupracuju aj s rodiCom ziaka.

Ziaci st hodnoteni podla Metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov s
vyvinovymi poruchami ucenia a spravania.

Ziak s mentalnym postihom sa vzdeldva podla u¢ebnych osnov $pecialnej skoly a
pouziva ucebnice a pracovné zoSity pre Specialne Skoly.

Logopedicktl starostlivost zabezpecuje Skolsky logopéd na zaklade vlastnej
diagnostiky.

Zasady komunikacie ucitela s rodicom:

Vytvorenie dostatoéného ¢asového priestoru na rozhovor s rodicom.

Ziskanie si dovery rodicov, poskytujeme im jasné a zrozumitené informadcie,
podporujeme a povzbudzujeme ich pri problémoch.

Vzajomné pocuvanie sa.

Rozhovor musi prebiehat’ v pokojnej atmosfére, vedieme ho optimisticky, pedagog
hl'ada neustale rieSenia ako pomoc pre rodica.

Situacie, ktoré sme s dietatom zaZili, jeho spravanie, reakcie iba popisujeme, ale ich
nehodnotime.

Uvéadzame zdroje svojich informécii a to isté umoZziujeme aj rodicom.

Stanovime ,,pravidla hry", ujasnime si pojmy a trvdme na dodrZiavani tychto pravidiel.
Cely rozhovor je jasnou snahou ucitel’a poradit’ rodiCom, hl'adat’ rieSenia a ponuknut’
im pomaoc.

Uskuto¢iiujeme zapis zo stretnutia s autentickym podpisom oboch, prip. vSetkych
zucCastnenych stran, ktory eviduje triedny ucitel’, Specidlny pedagoég alebo vychovny
poradca.

Cielom vychovy a vzdeldvania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim je okrem

vSeobecnych cielov, vychovavat a vzdelavat’ tychto ziakov tak, aby €o najviac rozvinuli
vlastné kompenzaéné mechanizmy, aby plnohodnotne vnimali, prezivali vlastny Zivot a aby sa
stali tvorcami hodnot, ktoré vytvoria cielavedomou ¢innost'ou.

Zakladné podmienky vzdelavania Ziakov so zdravotnmym znevvhodnenim v beZnych triedach

(integrované vzdeldvanie):

» Ak je zdravotné znevyhodnenie ziaka takého charakteru, Ze je mu potrebné vytvorit

Specialne podmienky na vzdelavanie, takyto ziak ma Specialne vychovno-vzdelavacie
potreby a musi byt na Skole evidovany ako ziak so Specidlnymi vychovno-
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vzdelavacimi potrebami, za podmienky informovaného sthlasu jeho zakonného
zastupcu.

Potvrdenie o tom, ze ziak ma Specidlne vychovno-vzdelavacie potreby vydava podla
kompetencii Skolské zariadenie vychovného poradenstva a prevencie a na zaklade
odborného vysetrenia.

Ziak, ktory ma $pecialne vychovno-vzdeldvacie potreby, musi mat vypracovany
individualny vychovno-vzdeldvaci program. Individualny vychovno-vzdeldvaci
program vypracovava S$kola spolotne so Skolskym zariadenim vychovného
poradenstva a prevencie podl'a kompetencii.

Ziak moze mat’ $pecialne vychovno-vzdelavacie potreby pocas celého vzdelavacieho
cyklu alebo len pocas limitovaného obdobia, ¢o sa posudzuje na zaklade vysledkov
odborného vysetrenia Skolského zariadenia vychovného poradenstva a prevencie.

Ziak so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, ktory sa vzdelava v beznej
triede zakladnej Skoly, musi mat zabezpefené odborné persondlne, materidlne,
priestorové a organizacné podmienky v rozsahu a kvalite zodpovedajlicej jeho
individudlnym potrebam.

Riaditel' skoly zabezpeCuje pri vychove a vzdeldvani takéhoto ziaka systematicka
spolupracu skoly so Skolskym zariadenim vychovného poradenstva a prevencie.

Individualny vychovno-vzdeldvaci program je sti¢astou povinnej dokumentacie ziaka
so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami, individualne véleneného v beznej
triede zakladnej Skoly. Je to dokument, ktorého ti¢elom je pldnovanie vzdeldvania
ziaka podl'a jeho Specidlnych vychovno-vzdelavacich potrieb.

Individualny vychovno-vzdelavaci program obsahuje:

zékladné informécie o ziakovi a vplyve jeho diagnézy na vychovno-vzdelavaci
proces; poziadavky na upravu prostredia Skoly a triedy;

modifikaciu u¢ebného planu a u¢ebnych osnov;

aplikaciu Specialnych vzdelavacich postupov;

Specifické postupy hodnotenia ucebnych vysledkov zZiaka;

Specifika organizacie a foriem vzdelavania;

poziadavky na zabezpecCenie kompenzacnych pomdcok a Specidlnych ucebnych
pomdcok ;

zabezpecenie servisu odbornikov - S$pecialneho pedagdga, psychologa, logopéda a
inych.

Vsetky Specifické upravy sa vypracovavaju v individualnom rozsahu a kvalite tak, aby

zodpovedali Specidlnym vychovno-vzdeldvacim potrebdm konkrétneho Ziaka.

Individualny vychovno-vzdelavaci program vypracovava triedny ucitel’ v spolupraci

so Specialnym pedagoégom, pripadne d’alSimi zainteresovanymi odbornymi pracovnikmi
podla potreby a so Skolskym zariadenim vychovného poradenstva a prevencie.
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Ak je ziakovi so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami potrebné prispdsobit’
obsah a formy vzdeldvania v jednom alebo viacerych vyucovacich predmetoch, vypracuje
vyucujuci daného predmetu v spolupraci so Specidlnym pedagégom ako sucast’
individualneho vzdelavacieho programu upravu ucebnych osnov konkrétneho predmetu.
Ide o Upravu obsahu vzdelavania ziaka, t. j. vychadza sa z ucebnych osnov predmetu.
Vyucujuci ucitel’ v spolupraci so Specidlnym pedagégom vypracuje postupnost’ krokov pri
preberani u¢iva prislu§ného predmetu. Uprava uéebnych osnov predmetu, ktora je sutastou
individualneho vzdeldvacieho programu, sa vypracovava len pre tie vyucovacie predmety,
v ktorych ziak nemoze postupovat’ podl'a u¢ebnych osnov daného ro¢nika.

Individualny vychovno-vzdeldvaci program sa v priebehu Skolského roka modze
upravovat’ a dopliovat podla aktudlnych Specidlnych vychovno-vzdelavacich potrieb
ziaka. Upravy vychovno-vzdelavacieho programu st vysledkom odbornych konzultacii
vsetkych zainteresovanych odbornikov a oboznamuje sa s nimi aj zakonny zastupca ziaka.

Individualny vychovno-vzdeladvaci program podpisuje riaditel’ Skoly, triedny ucitel’,

Specialny pedagdg a zdkonny zastupca Ziaka.

Pedagogické zasady préice pri praci so Ziakmi so SVVP:

e resSpektovanie zvlastnosti a moznosti Ziaka,

¢ informovanost’ vSetkych pedagdégov o probléme ziaka s dorazom na mlcanlivost’ o
informdciach zistenych pri vykone povolania,

e oboznamenie vSetkych pedagdégov so sposobmi vzdeldvania, hodnotenia ziaka
a moznost’ami ul’av,

e oboznamenie spoluZiakov s rozdielnym sposobom hodnotenia Ziaka,

e skoré poskytnutie Specidlnej pomoci /koniec 1. zaciatok druhého ro¢nika a priebezne,
¢im skor, tym lepsie/,

e dodrziavanie jednotlivych vyvojovych etap,

e vytvaranie optimalneho pracovného prostredia, priatel'skej atmosféry,

e zabezpecenie kompenzacnych a didaktickych pomdcok,

e vyuzivanie Specidlnych metdd a foriem prace odporucenych odbornym pracovnikom
pedagogicko - psychologickej poradne,

e dodrziavanie zasady vSestrannosti /dieta musi mat moznost kompenzovat svoje
znevyhodnenie inymi ¢innost’ami, v ktorych je uspesnejsie/,

e dodrziavanie zasady ststavnosti,

e stanovenie si redlnych cielov, postupné zvySovanie narokov,

e podporovanie snahy Ziaka, aj pri najmenSom zlepSeni vykonu udelovat’ pochvaly,
nedostatky neporovnavat’ s ostatnymi,

e zaradovanie Castych prestavok, striedanie pracovného tempa a pracovnych ¢innosti
podl'a odporucania PPP.

2.6.2  Ziaci zo socidlne znevyhodneného prostredia

Socialne znevyhodnené prostredie (znevyhodnenie chudobou alebo kultirou)
definujeme ako prostredie, ktoré vzh'adom na socidlne a jazykové podmienky nedostatocne
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stimuluje rozvoj mentalnych, vol'ovych a emocionalnych vlastnosti jednotlivca, nepodporuje
jeho efektivnu socializaciu a neposkytuje dostatok primeranych podnetov pre rozvoj
osobnosti. Spdsobuje socialno-kultirnu deprivaciu, deformuje intelektudlny, mravny a citovy
rozvoj jednotlivca a z aspektov edukacie ho z tychto dévodov povazujeme za osobu so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Specidlne edukatné potreby dietata st poziadavky na Specialne usposobenie
podmienok, organizacie a realizacie vychovno-vzdeldvacieho procesu tak, aby zodpovedali
osobitostiam ziaka, ktorého telesny, psychicky alebo socidlny vyvin sa vyrazne liSi od
Standardného vyvinu.

Socidlne znevyhodnené prostredie (dalej SZP) je pre Ziaka rodina :

e ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nidzi a prijem rodiny je najviac vo vyske
zivotného minima,

e v ktorej aspon jeden z rodiCov alebo osoba, ktorej je dieta zverené do osobnej
starostlivosti, patri do skupiny znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie,

e v ktorej najvyssie ukoncené vzdelanie rodic¢ov je zédkladné alebo aspon jeden z rodi¢ov
nema ukondené zakladné vzdelanie,

e ktord ma nestandardné bytové a hygienické podmienky (napr. ziak nemé vyhradené
miesto na ucenie, nema vlastna postel’, nie je zavedena elektricka pripojka a pod.).

Vychova a vzdelavanie deti a Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia

Specifickym ciefom vychovy a vzdelavania Ziakov zo SZP je prostrednictvom
eliminacie alebo odstranenia hendikepov vyplyvajicich zo socidlneho znevyhodnenia
(komunika¢né schopnosti, kultirne a socidlne vylucenie, hygienické navyky...) dosiahnut’
primerany rozvoj ich schopnosti.

Ziakom sa poskytujii 2x roéne u¢ebné pomdcky , prispevok na stravu v Skolskej
vydajnej kuchyni, maju poskytnuty motivacny prispevok na zéklade prospechu dosiahnutého
v jednotlivych polrokoch.

So ziakmi, ktorych rodi¢ia maji ukonené zakladné vzdelanie, nemaju vytvorené
podmienky na domacu pripravu a dosahuju slabé vyucovacie vysledky, pripadne maju aj
zdravotné znevyhodnenia, pracuje asistent ucitel'a v rozsahu 23 vyucovacich hodin tyZdenne.

Uskutocnuje sa:

e v Skolach v beZnych triedach spolo¢ne s ostatnymi ziakmi Skoly; pricom niektoré (pre
neho problémové) vyucovacie predmety moze ziak absolvovat’ v ramci individudlneho
vzdelavacieho programu,

e v Skolach v beznych triedach spolo¢ne s ostatnymi ziakmi Skoly podl'a individualneho
vzdelavacieho programu, ktory vypractuva skola v spolupraci so Skolskym zariadenim
vychovne] prevencie a poradenstva; zakonny zastupca Ziaka ma pravo sa s tymto
programom obozndmit’.
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Vo vsetkych organizacnych formach vzdelavania je potrebné vytvéarat Ziakom zo

socialne znevyhodneného prostredia Specifické podmienky pre ich uspesné vzdeldvanie a
uspokojovanie ich $pecialnych vychovno-vzdelavacich potrieb, najma:

2.6.3

vytvarame atraktivne edukacné prostredie reSpektujuce socialne, kultirne a jazykové
Specifika deti,

pri vytvarani Skolskych vzdeldavacich programov zohl'adnujeme atraktivne edukacné
prostredie reSpektujice socialne, kultirne a jazykové Specifikd deti zo socidlne
znevyhodneného prostredia,

zabezpecujeme pomoc pri realizacii vyletov, exkurzii, aby sa dieta mohlo takychto
aktivit ziCastnovat'.

Ziaci s nadanim

Cielom vychovy a vzdelavania Ziakov s nadanim je dosiahnut’ optimalny rozvoj ich

nadania a pripravit’ ich na tvorivé vyuzitie tohto nadania v prospech spolo¢nosti. Okrem
rozvoja vykonovych charakteristik nadania sa kladie doraz na harmonicky osobnostny vyvin
nadanych deti a ziakov, ich emocionalne charakteristiky i socialne vztahy.

Zakladnée podmienky vzdelavania Ziakov S nadanim v beznych triedach zakladnych Skol

(integrované vzdelavanie):

>

Ak si rozvoj nadania ziaka beznej triedy vyzaduje vytvorit mu na vzdelavanie
Specialne podmienky, ide o ziaka so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami,
¢o musi byt potvrdené odbornym vySetrenim. Zaradenie takéhoto Ziaka do programu
pre nadanych Ziakov je mozné iba s informovanym suhlasom jeho zakonného
zastupcu.

Pre v¢leneného nadaného Ziaka je treba vypracovat’ individualny vychovno-vzdelavaci
program, pripadne moze postupovat’ podla skupinového vychovno-vzdeldvacieho
programu, ak je v triede integrovand skupina nadanych Ziakov s rovnakym druhom
nadania. Za vypracovanie tychto programov je zodpovedny triedny ucitel’ v spolupraci
s prislusnymi odbornymi pedagdégmi (podla predmetov, v ktorych sa nadanie rozvija).
Pri  tvorbe individuadlnych vychovno-vzdelavacich programov spolupracuje so
zariadenim vychovného poradenstva a prevencie.

Individualny vychovno-vzdelavaci program moéze ziakovi v sulade s jeho nadanim

umoznit’ akcelerované vzdelavanie. Okrem postupu do vysSieho ro¢nika alebo absolvovania
dvoch ro¢nikov v priebehu jedného $kolského roku mozno nadaného ziaka:

vzdeldvat’ sa v konkrétnych predmetoch podl'a uéebného planu vyssich ro¢nikov,
postupovat’ v konkrétnych predmetoch podla osnov vyssieho ro¢nika,

vzdelavat’ sa v konkrétnych predmetoch v triedach vyssieho rocnika.
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Vo vSeobecnosti sa vSak dava prednost’ tzv. rozSirujicemu, resp. obohacujucemu
vzdelavaniu, ¢o znamena:

e zaradit’ do individudlneho vychovno-vzdeldvacieho programu predmety, ktoré nie si v
ucebnom plane beznych ziakov,

e doplnit’ zavdazné ucebné osnovy jednotlivych predmetov o nové témy zodpovedajice
nadaniu ziaka a moznostiam $koly, resp. regionu.

Individualny vychovno-vzdelavaci program

Individuélny vychovno-vzdelavaci program je sucastou povinnej dokumentacie ziaka
so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami individudlne integrovaného v beznej triede
zékladnej Skoly. Je to dokument, ktorého ucelom je planovanie vzdeldvania ziaka podla jeho
Specialnych vychovno-vzdelavacich potrieb.

Individualny vychovno-vzdelavaci program nadaného Ziaka obsahuje:

e zakladné informacie o ziakovi,

e Specifikaciu druhu a Struktiry jeho nadania s opisom silnych a slabych stranok
ziakovej osobnosti,

e modifikaciu u¢ebnych planov a uéebnych osnov,

e Specifikd organizacie a foriem vzdeldvania,

e zapojenie ttora alebo ucitel'a/ucitel'ov skoly vyssieho stupna do vzdelavania ziaka,

e poziadavky na zabezpecenie Specidlnych uc¢ebnych pomdcok,

e zabezpeCenie spoluprace s prislusSnymi odbornikmi (podl'a druhu rozvijaného
nadania).

Individudlny vychovno-vzdelavaci program mozno v priebehu Skolského roka
spresniovat’ formou c¢asovo-tematickych planov. Podla aktudlneho vyvinu nadania Ziaka
mozno program priebezne menit’ a upravovat’.

V individudlnom vychovno-vzdeldvacom programe nadaného ziaka s dalSimi
Specidlnymi  vychovno-vzdelavacimi  potrebami (nadaného Ziaka so zdravotnym
znevyhodnenim alebo nadaného ziaka zo socidlne znevyhodneného prostredia) musia byt
zohl'adnené aj tieto potreby a program ma okrem rozvoja nadania zabezpecit’ aj kompenzéciu
nedostatkov Ziaka.

Skupinovy vychovno-vzdelavaci program

Ak st v beznej triede integrovane vzdeldvani viaceri ziaci s rovnakym druhom
nadania, m6Zzu postupovat’ podl'a skupinového vychovno-vzdeldvacieho programu, ktory
moze byt formulovany aj ako sucast’ Skolského vzdelavacieho programu. Obsahuje:

¢ modifikaciu ucebnych planov a u¢ebnych osnov,

e Specifika organizacie a foriem vzdelavania,

e zapojenie ucitel'a/ucitelov Skoly vysSieho stupiia do vzdelavania ziakov,
e poziadavky na zabezpecenie Specialnych u¢ebnych pomocok.
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3 VNUTORNY SYSTEM HODNOTENIA

3.1 Hodnotenie Ziakov

Ciel'om hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov v §kole je poskytnit’ ziakovi a jeho
rodi¢om spétnt vizbu o tom, ako ziak zvladol dant problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde
ma rezervy, aké su jeho pokroky. Sucastou hodnotenia je tiez povzbudenie do d’alSej prace,
navod, ako postupovat’ pri odstraiiovani nedostatkov. Cielom je ohodnotit’ prepojenie
vedomosti so zrucnost’ami a spdsobilostami.

Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov Zziakov budeme vychddzat z metodickych
pokynov na hodnotenie a klasifikaciu. Okrem sumativnych vysledkov sa ststredime na
rozpracovanie normativneho hodnotenia vysledkov ziakov formou hodnotiaceho portfolia.

Pravidld hodnotenia naSich Ziakov st stanovené pre celé¢ vzdelavania na naSej
zakladnej Skole. S zavidzné pre vSetkych vyucujicich nasej Skoly.

Cielom hodnotenia je:

e poskytnut’ Ziakovi spitnu vézbu pri ziskavani pozadovanych zrucnosti a vedomosti a
0 tom, ako ich dokaze vyuzit,

e motivuje ziakov k d’alsiemu sebazdokonal’ovaniu,

e pravidelne informuje rodi¢ov ziaka o praci a spravani ziaka.

Vseobecné pravidla a kritéria pre hodnotenie Ziakov

e 7Ziaci su priebezne hodnoteni formou znamok podla metodickych pokynov na
hodnotenie a klasifikaciu ziakov zakladnych §kol;

e znamky moézu byt podla potreby doplnené slovnym hodnotenim (Gstnym alebo
pisomnym);

e polrocné a koncorotné vysvedCenie na konci kazdého rocnika sa vydava so
znamkami;

e 0 pouziti slovného hodnotenia rozhoduje na zaciatku Skolského roka riaditel’ Skoly na
zaklade prerokovania v pedagogickej rade;

¢ hodnotenie je adekvatne veku Ziaka a jeho individualnym schopnostiam,;

e integrovani ziaci su hodnoteni podla Metodickych pokynov na hodnotenie a
klasifikaciu,

e 7Ziakov so Specidlno-pedagogickymi potrebami v beZnych zdkladnych Skolach na
zéaklade psychologického vySetrenia;

e zakonni zastupcovia Ziakov su oboznameni s hodnotenim prospechu a spravania ziaka
prostrednictvom Ziackej knizky, elektronickej Zziackej knizky, na rodicovskych
zdruzeniach a individualnych konzultaciach;

e v pripade vyraznych zmien v spravani alebo v prospechu Ziaka s zdkonni zéstupcovia
oboznameni ithned’.
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Pravidla pre hodnotenie v predmetoch

e hodnotenia ziaka v predmete nezahfna hodnotenie spravania, spravanie ziaka je
hodnotené zvl1ast’;

e hodnotené su zrucnosti a vedomosti, ktoré¢ boli v rdmci vyucovania uz prebrané a
precviceng;

e pri urovani stupfia prospechu v jednotlivych predmetoch na konci klasifikaéného
obdobia sa hodnoti kvalita prace a vyucovacie vysledky, ktoré ziak dosiahol za celé
klasifika¢né obdobie;

e stupen prospechu sa neurcuje na zaklade priemeru znadmok za prisluSné obdobie;

e prihliada sa k systematickosti v praci ziaka v priebehu klasifikacného obdobia;

e sucastou celkového hodnotenia prace Ziaka v predmete je i priprava na predmet
(priprava pomodcok, vedenie pisomnosti, praca na domadcich tlohach, dopliiovanie
uciva v pripade absencie Ziaka, pracovitost’ a pristup k vyucovaciemu predmetu...);

e miera a naplnenia kI'a€ovych kompetencii vo forme plnenia o¢akavanych vystupov je
vychodiskom pre hodnotenie ziaka v predmete;

e 7ziaci su vopred oboznameni s terminom pisomnych préac trvajlcich viac ako 20 min.,
zaroven s terminom su obozndmeni aj s t¢émami pisomnej prace;

e 7iaci st oboznameni s kritériami ich hodnotenia a maja pravo sa k nim vyjadrit;

e ziakom je umoznené sebahodnotenie zodpovedajuce ich veku a schopnostiam, forma
sebahodnotenia je ponechana na vyucujliicom,;

e minimalny pocet znamok za polrok je 8 v predmetoch s 3 a viachodinovou dotaciou,
minimalne 2 z ostatnych predmetov;

e predmety, ktoré sa neklasifikuju, su uréené v skolskom vzdelavacom programe;

e prospech ziakov v jednotlivych vyucovacich predmetoch sa hodnoti podla
Metodického pokynu ¢ 22/2011 na hodnotenie Ziakov zakladnej skoly;

e prospech ziakov s lahkym stupfiom primarneho vzdeldvania v jednotlivych
vyu€ovacich predmetoch sa hodnoti podla Metodického pokynu ¢ 19/2015 na
hodnotenie a klasifikaciu ziakov zakladnej skoly.

Pravidla pre hodnotenie spravania

e v hodnoteni spravania Ziakov sa neprihliada na prospech v predmetoch;

e Skola nehodnoti spravanie ziaka mimo $koly;

e pri hodnoteni spravania vychadza Skola zo zékladnych spolo¢enskych, etickych
a hygienickych noriem slusného spravania, ktorych zaklady st sti€astou vnutorného
poriadku skoly;

e spravanie ziakov sa hodnoti podla Metodického pokynu & 22/2011 na hodnotenie
ziakov zékladnej Skoly.
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3.2 Hodnotenie Skoly

Stanovenie cielov

e ciele vychovy a vzdelavania §4 Zakona o vychove a vzdelavani ¢. 245/2008 (Skolsky
zéakon);

e ciele, ktoré si stanovila Skola;

e zvysit ucast’ rodicov na diani v Skole;

e posilnit’ demokraticka klimu v Skole;

e posilnit’ a aktualizovat’ ponuku vol'nocasovych aktivit;

e podporit’ vyuzivanie informacnych technologii vo vyuke a domécej priprave;

¢ rozvijat ndrodné povedomie.

Podklady pre spracovanie viastného hodnotenia skoly

e Skolsky vzdelavaci program;

e sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly;
e triedne knihy;

e Skolsky poriadok;

e ziznamy z pedagogickych rad, metodickych zdruzeni a predmetovych komisit;
e hospita¢né zaznamy;

e Ziacke testy (napr. testovanie 9, iné EXAM testy);

e protokoly a zdznamy o kontrolach a inSpek¢né spravy;

e personalna a mzdova dokumentécia;

e SWOT analyza;

e dotaznikové prieskumy.

3.2.1 Oblasti hodnotenia Skoly

Personalne podmienky vzdelavania

e odborna kvalifikacia pedagogickych zamestnancov
e odbornost’ vyucovania jednotlivych predmetov

Materialno-technické podmienky vzdeldvania

e vyuzitie priestorov Skoly
e budova Skoly

e ucebne

e Skolské kluby

e odborné ucebne
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e ihriska

e aredl Skoly

e vybavenie priestorov Skoly

e vybavenie tried ndbytkom

e vybavenie uéebnymi pomdckami, §portovym naradim, hrackami a hrami (SKD)

e vybavenie ziakov u¢ebnicami a pomdckami

e vybavenie kabinetov, laboratérii a ucebni pomockami

e vybavenie audiovizualnou a vypoctovou technikou

e vybavenie ucebnicami a pomodckami pre ziakov so Specidlnymi vzdelavacimi
potrebami

Financné podmienky vzdeldvania

e priame neinvesti¢né vydavky skoly
e prispevky od zriad'ovatela

e prispevky na prevadzku

e investi¢né dotacie

o (alsie zdroje

e doplnkové ¢innosti Skoly, dary

3.2.2 Priebeh videlavania

Vzdelavaci program

e Skolsky vzdelavaci program

e ucebné plany Skoly

¢ individudlne vzdelavacie plany

e vedenie pedagogickej dokumentacie

e kontrolna &innost v oblasti napliiania u¢ebnych planov

Organizacia vychovno—vzdelavacieho procesu

e rozvrh hodin

e starostlivost’ o ziakov so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
e vnutorny poriadok Skoly

¢ informacny systém pre rodicov a zZiakov

e prevencia socialno-patologickych javov

e klima Skoly
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Planovanie a priprava vyucovania

e sulad vyuCovania s ciel'mi zékladného vzdeldvania

e vhodna stratégia stanovenia ciel'ov v jednotlivych triedach
o reSpektovanie individualnych potrieb vzdelavania ziakov
e nadviznost’ preberané¢ho uciva

e medzipredmetové vztahy

Vyucovacie metddy a formy

riadenie vyucovania

e sledovanie a plnenie stanovenych ciel'ov

e podpora osobnostného a socidlneho rozvoja ziakov

e moznost sebarealizacie Zziakov, uplatnenie individudlnych moznosti, potrieb a
skusenosti

e vyuZzivanie metdd aktivneho, zazitkového ucenia, experimentovania, objavovania, prac
s chybou

e vyucovanie frontdlne, skupinové, individualne

e reSpektovanie individualneho tempa, moznosti relaxacie ziakov

e odborna spravnost’ vyucovania

3.2.3 Interakcia a komunikacia

e pravidla komunikacie medzi ucitelmi a Ziakmi, medzi Ziakmi navzijom
e moznost’ vyjadrovania vlastného ndzoru, argumentacie, diskusie

e vzijomny reSpekt, vychova k tolerancii

e vyvazenost verbalneho prejavu ucitel'ov a ziakov

e prilezitost’ k samostatnym reCovym prejavom ziakov

3.2.3.1 Spolupraca Skoly s rodi¢mi, vplyv vzdajomnych vzt'ahov Skoly, Ziakov, rodicova
d’alSich 0s6b na vzdelavani

Spolupraca skoly s rodicmi a inymi subjektmi

rada Skoly

e rada rodicov

e triedne rodiCovské zdruzenia a konzultacie pre rodicov
e konzultacie s vychovnym poradcom

o clektronické ziacka knizka
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Skola a region

prepojenie Skoly s obcou a regionom
prezentacia skoly na verejnosti
¢lanky o Skole v regionalne;j tlaci

Starostlivost Skoly o volny cas Ziakov

zaujmové utvary
organizacia jednorazovych akcii

3.2.4  Riadenie Skoly, kvalita persondlnej prdce, kvalita d’alSieho vzdeldavanie

pedagogickych pracovnikov

Organizacia prevadzky Skoly

organizacna Struktira Skoly

delegovanie pravomoci a pracovné néplne
poradné a metodické organy

prenos informacii vnutri $koly

systém vnutornych smernic a pokynov riaditel’a

System vedenia a hodnotenia pracovnikov

vedenie pedagogickych pracovnikov

vedenie zac¢inajucich a nekvalifikovanych ucitel'ov

vedenie nepedagogickych pracovnikov pri zaistovani prevadzky Skoly
hospitacna a kontrolna ¢innost’

hodnotenie zamestnancov

Financéné a materidlne zabezpecenie Skoly

planovanie financnej oblasti

planovanie v oblasti materialno - technickej
systém finan¢nej kontroly

inventarizacia majetku
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3.2.6 Vysledky vzdelavania Ziakov

e TUroven predstavivosti a fantazie v tvorivych ¢innostiach
e pohybova troven ziakov

e Groven komunika¢nych sposobilosti

e mimoriadne vysledky a uspechy ziakov

e 7ziacke prace, pisomnosti, vyrobky

e vystupenie, koncerty, vystavy

e sutaze, olympiady

e prospech a spravanie ziakov

e pochvaly a vychovné opatrenia

¢ hodnotenie uspeSnosti prijimania na stredné skoly

3.3 Hodnotenie pedagogickych pracovnikov

Hodnotenie zamestnancov sa bude zakladat na tychto kritéridach:

e pozorovania (hospitacie)

e rozhovor

e vysledkov ziakov, ktorych ucitel’ vyucuje (prospech, ziacke sut'aze, didaktické testy,
uspesnost’ prijatia Ziakov na vyssi stupen skoly a pod.)

e sledovania pokroku ziakov vo vysledkoch pod vedenim ucitel’a

e hodnotenia vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti d’alSicho vzdelavania,
tvorby
ucebnych pomdcok, mimoskolskej ¢innosti a pod.

¢ hodnotenia pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom $koly
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4 SKOLSKY UCEBNY PLAN

4.1 Navrh tematickych okruhov volitel’nych predmetov

V ramci tejto Casti uvadzame dva navrhy, kedze V §k. roku 2015/2016 sa podla
inovovaného ramcového ucebného planu vzdelavaju iba ro¢niky 1. a 5. V kapitole 4.1.1 je
rozpracovany inovovany navrh tematickych okruhov volitelnych predmetov 1. a 5. ro¢nika
pre skolsky rok 2015/2016. V kapitole 4.1.2 je rozpracovany navrh tematickych okruhov
d’alSich ro¢nikov pre nasledujuce skolské roky.

4.1.1 Navrh tematickych okruhov volitel’'nych predmetov 1. a 5.rocnika pre
Sk. r. 2015/2016

Vzdelavaci | Predmet/roénik | 1. | 2. 2 4. 5. 6. |7. |8 |09
a oblast’ A) [ (B)|(A)|(B) A
Jazyk slovensky jazyk |9 6+2 | 6+2 | 6+2 5 |4+ |4+ |5 5
a komunika | a literatara 1 1
cia
anglicky jazyk* 3 3 3+1 |4 2+ |1 1+
1 1
nemecky jazyk* 1 2 3 3+
1
Priroda prirodoveda 1 1 1
a spolo¢nos i
¢ vlastiveda 1 1 1
Clovek fyzika
a priroda
1 1 2 1
chémia
0505 |1 2
+0,
5
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bioldgia

1 15 |1 1
+0,
5
prvouka 1
dejepis 1 1 1 2
geografia 1+ |1 1+ |1
v 1 1
Clovek
a spolo¢nos | ob¢ianska 1 (1 05105
v vychova +0, | +0,
5 5
Clovek eticka vychova
ahodnoty | /nabozenska
, 1 1 1 1 1 1 0,5 (05
vychova
+0, | +0,
5 5
Matematik | matematika
a apraca
. ‘. 4+ | 4+1 | 3+1 | 3+1 4 3,5 | 4+ | 4+
s informaci
ami 1 +1, |1 1
5
informatika
05105 05|05
+0,
5
informaticka 1 1 1
vychova
Clovek a pracovne 1 1
svet prace | vyucovanie
svet prace 0,5 05
+0, | +0,
5 5
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technika 1 05105

+0, | 40,
5 5
Umenie vytvarna
a kultara vychova
2 1 1 1 1 1 1
hudobna 1 1 1 1 1 1 1
vychova
tvoriva 1 1 1 1 1 1
dramatika
vychova umenim 05105

Zdravie telesna vychova | 2 2 2 2 2 2 2 2 2
a pohyb

pohybova 1 1 1 1 1 1 1 1 1
priprava so
zameranim na
sankovanie

Spolu 20 |18 20 21 |24 |23 |24 |24 |24
povinna
cast’

Volitel’'né
hodiny

Spolu : 22 |23 25 26 |27 |29 |30 |30 |30
povinna
cast’ +
volitel’né

hodiny

*Poznamka: V Sk. roku 2015/2016 je v ro¢nikoch 3. — 7. prvym cudzim jazykom anglicky
jazyk adruhym cudzim jazykom nemecky jazyk. V roénikoch 8. — 9. je prvym cudzim
jazykom nemecky jazyk a druhym cudzim jazykom anglicky jazyk.
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Uc¢ebny plan pre Ziakov s 'ahkym stupiiom mentalneho postihnutia — variant A

Statny vzdelavaci program

Vzdelavacia oblast’ | Predmet/ro¢nik 4. | 6. 8.
Jazyk a slovensky jazyk a literatara | 7 | 6,5+0,5 | 5
komunikacia
Priroda a vecné ucenie
spolo¢nost’
vlastiveda 2 |3
Clovek a priroda fyzika 1
chémia
biologia 1
Clovek a dejepis 1
spolo¢nost’
geografia 1
obcianska nauka 1
Clovek a hodnoty | eticka vychova 1 1

/nédbozenska vychova

Matematika a matematika 4 |4 4+1
pracas
informaciami
informaticka vychova 0,5+0,5 | 0,5+0,5
Clovek a svet pracovné vyucovanie 4 |4 4
prace
svet prace 0,5+0,5
Umenie a kultira | vytvarna vychova 1 1 1
hudobna vychova 1 |1 1
tvoriva dramatika 1 1 1
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Zdravie a pohyb telesna vychova 2 |2 2
pohybova priprava so 1 1 1
zameranim na sankovanie

Spolu povinna 21 |23 24

cast’

Skolsky vzdelavaci program

VoliteI'né hodiny 4 3 4

Spolu: 25 | 26 28
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4.1.2 Navrh tematickych okruhov volitel’nych predmetov v nasledujucich Skolskych

rokoch
1 2 3 4 5. 6 7 8 9
Vzdelavacia | Predmet/ro¢nik
oblast
Jazyk slovensky jazyk a 9 8 7 7 5 5 4 5 5
a komunikacia | literatara
anglicky jazyk 3 3 3 3 3 3 3
nemecky jazyk 1 1 1 1 1
prvouka 1 2
Clovek prirodoveda 1 2
a priroda
fyzika
2 1 2 1+1
chémia
2 2 1
biol6gia
2 1 2 1 1
Clovek vlastiveda 1 2
a spolo¢nost
dejepis 1 1 1 1 2
geografia 2 1+1 | 1+1 | 1+1 | 1+1
obc¢ianska nauka 1 1 1 1
Clovek eticka vychova
a hodnoty /nabozenska
vjchova 1|1 1 1 1 1 (1 |1 |1
Matematika a | matematika
praca
4+1 | 4+1 4 4 4 4 4+1 | 4 5
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s informaciami | informatika
1 1 1 1 1 1
Clovek a svet pracovné
prace vyucovanie
1 1
technika 1 1 1 1 1
Umenie vytvarnd vychova
a kultara
2 2 1 1 1 1 1 1 1
hudobna vychova 1 1 1 1 1 1 1 1
tvoriva dramatika 1 1 1 1
Zdravie telesnd vychova 2 2 2 2 2 2 2 2 2
a pohyb
pohybova priprava | 1 1 1 1 1 1 1 1 1
SO zameranim na
sankovanie
20 20 23 25 24 25 26 27 25
Spolu povinna
cast
VoliteI'né
hodiny
2 3 2 1 3 4 4 3 5
Spolu : 22 23 25 26 27 29 30 30 30

povinna dcast
+ volitel'né
hodiny
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POZNAMKY

Skolsky rok trva minimalne 33 tyzdiiov, vyuéba je planovana na tento pocet tyzdiiov.
Prierezové témy su zaclenené v obsahu vyucovacich predmetov, pripadne sa vyucuju formou
kurzu alebo didaktickych hier.

Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v jednotlivych ro¢nikoch je presne urceny.
Vyucovacia hodina ma 45 minat. Skola si méze zvolit’ vlastni organizaciu vyucovania, napr.
vyucovacie bloky.

Ramcové UP — RUP- schvalilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskum a Sportu
Slovenskej republiky dna 20.maja 2011 pod cCislom 2011-7881/18675:2-921 ako sucast’
Statneho vzdelavacieho programu s platnostou od 1.septembra 2011. (dostupné na stranke
www.statpedu.sk ).

Vyucovanie cudzich jazykov: anglicky jazyk, nemecky jazyk.

Zavedené vlastné predmety v ramci disponibilnych hodin v ro¢nikoch 1. — 9.: tvoriva
dramatika a pohybova priprava so zameranim na sankovanie. VoliteIné disponibilné hodiny
a vlastné predmety v RUP - oznacené v UP Cervenym c¢islom a pismom.

Vo vyucovacich predmetoch smoznostou delenia skupin postupujeme podla
zvolenych variantov (A — jazykovy variant, B — pracovny variant) podl'a dotacie hodin
Vv prislusnom $kolskom roku. Delenie v predmetoch TSV, PPS, HUV, VYV, INF, SVP,
TECH na chlapcov a dievcata od 5. ro¢nika. ETV a NAV st spajané podla ro¢nikov pre
vzdeldvanie ISCED 1 a ISCED 2.
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4.2 Zaclenenie prierezovych tém

Sucast'ou obsahu vzdelavania su prierezové témy, ktoré sa prelinajii cez jednotlivé
vzdelavacie oblasti. Vsetky témy je potrebné realizovat’ prakticky, prostrednictvom vhodnych
cvic¢eni, modelovych situécii, diskusii, hier a inych interaktivnych metod.

MULTIKULTURNA VYCHOVA- pri realizacii tejto témy sa odporiéa vyuZivat také
didaktické postupy a metody, ktoré neucia stierat’ medzikultirne rozdiely, ale pochopit’ ich,
akceptovat’ ich a tiez reSpektovat’ l'udské prava. S touto prierezovou témou uzko suvisi
regionalna vychova a tradi¢na 'udova kultara, ktora sa vo svojom obsahu este hlbSie zaobera
zivym a hodnotnym hmotnym a nehmotnym kultirnym dedi¢stvom Slovenska. Poznanie
tradicii je zakladom kultirnej identity. Spozndvanim svojho regiénu, jeho kulturneho a
prirodného bohatstva sa prispieva u ziakov k formovaniu ich historického vedomia.
Vhodnymi formami na uplatnenie tychto tém st projekty, exkurzie, tematické vychadzky v
regione a pod. Regionalna vychova a tradicna 'udova kultura sa mdze realizovat’ ako stcast’
ucebnych predmetov — vytvarnd vychova, hudobnd vychova a etickd vychova, dejepis a
geografia alebo prostrednictvom volitelnych predmetov, ako napr. regionalna vychova,
regionalny dejepis a podobne. Cielom uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu,
aby ziak:

e resSpektoval prirodzent rozmanitost’ spolo¢nosti;
spoznal rozlicné tradi€né aj nové kultlry a subkulttry;
akceptoval kulturnu rozmanitost’ ako spoloc¢ensku realitu;
uplatiioval svoje prava a reSpektoval prava inych l'udi;
mal moZnost’ spoznat’ nase kultirne dedi¢stvo a rozvijal tak svoju kultirnu identitu.

Zaradenie prierezovej témy multikultiurna vychova v predmetoch: eticka vychova, cudzi
jazyk, nabozenska vychova, slovensky jazyk, hudobna vychova, matematika, vytvarna
vychova, ob¢ianska vychova, geografia, dejepis, chémia, informatika.

MEDIALNA VYCHOVA — je rozvoj (postupné zvySovanie trovne) medialnej gramotnosti
ziakov — schopnosti kriticky prijimat’, analyzovat’, hodnotit a komunikovat’ Siroku §kalu
medidlnych obsahov a zmysluplne vyuzivat médid. Je dolezité, aby sa Ziaci na veku
primeranej urovni postupne dokazali orientovat’ v medidlnom svete a osvojili si stratégie
bezpecného zaobchadzania s rdznymi druhmi médii. Doraz sa kladie na rozvijanie kritického
myslenia; vhodnou metddou je spolocné skimanie, analyzovanie a samostatné premyslanie,
pricom sa vychiddza z konkrétnej reality Ziakov v triede. Cielom uplatiovania tejto
prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby (si) ziak:
e uvedomil vyznam a vplyv médii vo svojom zivote a v spolocnosti;
e nadobudol zékladné technické zru€nosti potrebné pre pouzivanie médii a média
vyuzival zmysluplne;
e pochopil a rozlisil pozitiva a negativa vyuzivania, vplyvu médii a ich produktov;
e ziskal kriticky odstup od medidlnych produktov a ich obsahov a rozpoznal medidlne
spracovanu realitu;
e osvojil si zodpovedny pristup pri vyuzivani médii na komunikiciu a vytvaranie
vlastnych medidlnych produktov.

Zaradenie prierezovej témy medidlna vychova v predmetoch: Slovensky jazyk, cudzi jazyk,

matematika, informatika , biologia, dejepis, geografia, fyzika, chémia, obCianska nauka,
hudobna vychova, vytvarna vychova, eticka vychova, ndbozenska vychova.
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OSOBNOSTNY A SOCIALNY ROZVOJ - jej hlavnym ciefom je rozvijat' osobnost
ziakov predovSetkym v oblasti postojov a hodndt. Prostrednictvom nej sa zdroven s
vedomostnym rozvojom ziakov cielene rozvijaji aj ich osobné a socidlne kompetencie.
Umoziuje ziakom rozmyslat’ o sebe, o svojom aktudlnom Zzivote, vztahoch s l'udmi a
smerovani v buducnosti. Vedie ich k uplatiovaniu svojich prav a tiez k reSpektovaniu
nazorov, potrieb a prav ostatnych. Usmeriiuje ich v tom, ako chréanit’ svoje zdravie a odolavat’
rizikdm. Pri spradvnom uplatiiovani vyznamne prispieva k pozitivnej socialnej klime Skoly,
dobrym vztahom medzi ziakmi a medzi ucitelmi a Ziakmi. Cielom uplatiiovania tejto
prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby ziak:

e porozumel sebe a inym;

e optimalne usmernoval vlastné spravanie;

e osvojil si, vyuzival a d’alej rozvijal zrucnosti komunikacie a vzdjomnej spoluprace;

e nadobudol zakladné prezentacné zrucnosti osvojené na zaklade postupného spoznania

svojich predpokladov a uplatiloval ich pri prezentacii seba a svojej prace;
o ziskal a uplatiioval zdkladné socialne zrucnosti pre optimalne rieSenie roznych situécii;
o reSpektoval rozne typy l'udi a ich nézory a pristupy k rieSeniu problémov.

Zaradenie prierezovej témy osobnostny a socidlny rozvoj v predmetoch: Jej vyucovanie ma
najviac priestoru v predmete nabozenska a etickd vychova, ale aj v naukovych predmetoch.

ENVIRONMENTALNA VYCHOVA umoziiuje ziakom ziskat vedomosti, zrugnosti,
postoje a navyky k ochrane a zlepSovaniu Zivotného prostredia dolezitého pre trvalo
udrzatelny zivot na Zemi. Vedie ziakov ku komplexnému pochopeniu vzajomnych vzt'ahov
Cloveka, organizmov a zivotného prostredia, kde st prepojené aspekty ekologické,
ekonomické a socialne. Cielom uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby
ziak:

o reSpektoval zakladné pravidla pre spravanie sa v prirode s ohl'adom na organizmy a
ich Zivotné prostredie;

e rozpoznal a vyhodnotil zmeny v prirode a vo svojom okoli;

e poznal moznosti smerujice k ochrane a zlepSeniu Zivotného prostredia, podielal sa na
aktivitach (Skoly) smerujucich k ochrane a zlepSovaniu Zivotného prostredia SirSieho
okolia (Skoly, obce...);

e ziskal informacie o zasahoch cCloveka do Zivotného prostredia a vyhodnotil ich
dosledky v lokéalnych a globalnych suvislostiach;

e rozliSoval technologie a vyrobky Setrné k Zivotnému prostrediu;

e Setrne sa spraval k prirodnym zdrojom;

e aktivne sa podiel’al na elimindcii znecistenia Zivotného prostredia.

Zaradenie prierezovej témy environmentdalna vychova do predmetov: OrganizaCne sa
prierezova téma zacleni do viacerych predmetov prostrednictvom jednotlivych tém a
projektov. Environmentalna vychova ako prierezova téma, prelina sa vSetkymi predmetmi, ale
najmd v predmetoch bioldgia, geografia, technika, dejepis, cudzi jazyk, slovensky jazyk,
matematika, telesna vychova, eticka vychova, informatika.

DOPRAVNA VYCHOVA - jej tlohou je postupne pripravit’ Zziakov na samostatny pohyb

v cestnej premavke — ako chodcov alebo cyklistov — pri¢om je potrebné mat’ na zreteli aj
aspekt vychovy buducich vodi¢ov. Cielom je pochopit funkciu dopravy ako riadeného
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systému vymedzeného urcitymi pravidlami, formovat mravné vedomie a spravanie sa
v zmysle pravnej zodpovednosti pri chodzi a jazde v premavke.

Zaradenie prierezovej témy Dopravnd vychova: V predmetoch - slovensky jazyk,
matematika, cudzi jazyk, dejepis, geografia, fyzika, hudobna vychova, vytvarna vychova.

OCHRANA ZIVOTA A ZDRAVIA - tato prierezové téma realizuje v rAmci vyucovacich
predmetov telesnd a Sportova vychova, biologia, ako aj samostatnych organizacnych foriem
vyuovania — téelovych cvideni. Ugelové cvidenia sa realizuju 2 razy do roka v trvani 5
hodin, spravidla na jeseii a jar. Zamerom tejto prierezovej témy je nasmerovat ziakov k
ochrane svojho zdravia a zivota a tiez zdravia a zivota inych ludi prostrednictvom
teoretickych a praktickych poznatkov, zrucnosti v sebaochrane, poskytovani pomoci inym v
pripade ohrozenia zdravia a zivota. Ochrana Zivota a zdravia integruje postoje, vedomosti a
zrucnosti zZiakov zamerané na zdravy zivotny $tyl a ochranu zivota a zdravia v mimoriadnych
a nepredvidanych situdciach. Cielom uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu,
aby ziak:

e rozpoznal nebezpecné situdcie ohrozujuce zivot a zdravie;
osvojil si praktické zruénosti v sebaochrane;
pochopil dblezitost’ poskytnutia pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a Zivota;
vedel poskytnut’ predlekéarsku prvii pomoc;
mal moznost’ cielavedome rozvijat’ svoju telesnt zdatnost a odolnost’ organizmu na
fyzicku a psychickl z&taz v narocnych zivotnych situdciach;
e orientoval sa pri pohybe a pobyte v prirode.

Prierezovd téma Ochrana Eloveka a zdravia bude realizovand aj v predmetoch: informatika,
matematika, slovensky jazyk, cudzi jazyk, etickd a nabozenskd vychova, hudobna vychova,
telesna vychova, vytvarna vychova, bioldgia, dejepis, geografia, fyzika, chémia.

TVORBA PROJEKTU APREZENTACNE ZRUCNOSTI — jej ulohou je rozvijat
u ziakov kompetencie komunikacné, argumentaéné, schopnost’ pracovat’ s informaciami,
rieSit’ problémy, spolupracovat” v skupine, prezentovat' sam seba, ale ipracu v skupine.
Ciel'om je i to, aby sa ziaci naucili prostrednictvom vlastnej organizécie prace riadit’ seba, tim,
vypracovat' si harmonogram prace ahlavne vediet prezentovat svoju pracu pisomne
I verbalne s pouzitim informa¢nych a komunika¢nych technologii.

Zaradenie prierezovej témy Tvorba projektu a prezentacné zrucnosti v predmetoch: VO
vsetkych predmetoch.

MULTIKULTURNA VYCHOVA - pri realizicii tejto témy sa odporaéa vyuzivat také
didaktické postupy a metody, ktoré neucia stierat’ medzikultarne rozdiely, ale pochopit’ ich,
akceptovat’ ich a tiez reSpektovat’ l'udské prava. S touto prierezovou témou uUzko suvisi
regionalna vychova a tradi¢na l'udova kultara, ktora sa vo svojom obsahu este hlbSie zaobera
zivym a hodnotnym hmotnym a nehmotnym kultirnym dedi¢stvom Slovenska. Poznanie
tradicii je zakladom kultirnej identity. Spozndvanim svojho regiénu, jeho kulturneho a
prirodného bohatstva sa prispieva u Zziakov k formovaniu ich historického vedomia.
Vhodnymi formami na uplatnenie tychto tém st projekty, exkurzie, tematické vychadzky v
regione a pod. Regiondlna vychova a tradi¢nd 'udova kultura sa moze realizovat’ ako stcast’
ucebnych predmetov — vytvarnd vychova, hudobna vychova a etickd vychova, dejepis a
geografia alebo prostrednictvom volitelnych predmetov, ako napr. regiondlna vychova,
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regionalny dejepis a podobne. Ciel'om uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu,
aby ziak:

e reSpektoval prirodzent rozmanitost’ spolo¢nosti;

e spoznal rozlicné tradi¢né aj nové kultury a subkultury;

e akceptoval kultirnu rozmanitost’ ako spoloCensku realitu;

e uplatiloval svoje prava a reSpektoval prava inych l'udi;

¢ mal moznost’ spoznat’ nase kultirne dedi¢stvo a rozvijal tak svoju kultarnu identitu.

Zaradenie prierezovej témy Multikulturna vychova. Téma sa zarad’'uje najma do vytvarnej
vychovy, hudobnej, literarnej a etickej vychovy, ale aj dejepisu, a geografie, biologie.

REGIONALNA VYCHOVA A LUDOVA KULTURA - tizko suvisi s prierezovou témou
Multikultarna vychova, ale vo svojom obsahu sa este hlbSie zaoberd zivym a hodnotnym
hmotnym a nehmotnym kultGrnym dedi¢stvom Slovenska. Poznanie svojho regionu, jeho
kultarneho a prirodného bohatstva prispieva k formovaniu kultirnej identity a postupnému
rozvijaniu historického vedomia ziakov. Vhodnymi formami su tiez projekty, exkurzie,
tematické vychadzky v regione a pod. Vlastna realizacia prierezovej témy si vyZaduje zmeny
aj v procesualnej zlozke vychovy a vzdeldvania — vo vyucovacich metédach a organizaénych
formach. Ciel'om uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby Ziak:

e rozsiroval a rozvijal svoje znalosti o historickych, kultirnych a prirodnych hodnotach

svojho regionu;
e vytvaral si pozitivny vzt'ah k svojmu bydlisku, obci, regionu a krajine;
e rozvijal svoju narodnu a kultarnu identitu.

Zaradenie prierezovej témy Regiondlna vychova a Pudovd kultira mé potencial byt
sucastou obsahu vSetkych povinnych predmetov, najméd prvouky, prirodovedy, vlastivedy,
slovenského jazyka a literatiry, vytvarnej vychovy, hudobnej vychovy a etickej vychovy,
alebo sa moZze realizovat’ prostrednictvom voliteI'ného vyu€ovacieho predmetu.

VYCHOVA K MANZELSTVU A RODICOVSTVU - tito prierezova téma je zamerana na
utvaranie zédkladnych vedomosti a zodpovednych postojov v oblasti partnerskych vztahov a
rodi¢ovstva v stlade s vedeckymi poznatkami a etickymi normami. Pri realizacii témy je
nevyhnutné vychadzat’ zo Zivotnej reality Ziakov v konkrétnej triede, ich veku, zrelosti,
vyvinového $tadia. Podmienkou je taktny a citlivy pristup pedagoga. Skola moze vyuzit' aj
pomoc alebo sluzby relevantnych odbornikov. Cielom uplatiiovania tejto prierezovej témy je
prispiet’ k tomu, aby (si) Ziak:
e o0svojil zékladné poznatky o biologickych, psychickych a socidlnych zmenach, ktoré
ovplyviiuji vyvin jeho osobnosti v sucasnosti 1 v budiicnosti;
o ziskal zdkladné predpoklady pre zodpovedné rozhodnutia v oblasti partnerskych
vzt'ahov, manzelstva a rodiCovstva;
e 0svojil zdsady bezpecného spravania a porozumel rizikdm v oblasti sexuality;
e uprednostiioval zakladné principy zdravého zivotného $tylu a nerizikového spravania
vo svojom (kazdodennom) Zivote.

Zaradenie prierezovej témy Vychova k manZelstvu a rodi¢ovstvu v predmetoch: slovensky
jazyk, cudzi jazyk, eticka vychova, ndbozenska vychova.
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4.2.1 Financna gramotnost’

Napriek tomu, ze finan¢nd gramotnost’ nie je zadefinovana v Staitnom vzdelavacom
programe ako prierezova téma, je ju mozné zaclenit’ do jednotlivych predmetov, uplatnit’
medzipredmetové vzt'ahy.

Financna gramotnost’ je schopnost” vyuzivat poznatky, zruCnosti a skusenosti na
efektivne riadenie vlastnych finanénych zdrojov s cielom =zaistit' celozivotné finanéné
zabezpecenie seba a svojej domacnosti.

Finan¢né gramotnost’ nie je absolitnym stavom, je to kontinuum schopnosti, ktoré st
podmienené premennymi ako vek, rodina, kultara ¢i miesto bydliska. Financna gramotnost’ je
oznaCenim pre stav neustdleho vyvoja, ktory umoznuje kazdému jednotlivcovi efektivne
reagovat’ na nové osobné udalosti a neustale sa meniace ekonomické prostredie.

Vzhl'adom na nedostatoéné skusenosti a eSte neosvojeny pozadovany stupeii
zodpovednosti u ziakov, bol vypracovany Néarodny Standard finan¢nej gramotnosti. Tento je
rozdeleny do 7 tém, ktoré obsahuju ciastkové kompetencie. U absolventov primarneho
vzdelavania sa ocCakava zvladnutie Urovne 1 a u absolventov nizS§ieho sekundarneho
vzdelavania sa ocakédva zvladnutie urovne 2 jednotlivych ¢iastkovych kompetencii.

1. téma: Clovek vo svete penazi

1. Zachovat’ trvalé Zivotné hodnoty a osvojit’ si vit’ah medzi Zivotnymi potrebami a
financiami ako prostriedku ich zabezpecovania

e turoven 1: Pomenovat’ zékladné 'udské hodnoty. Pomenovat’ zékladné I'udské potreby.

e urovein 2: Vysvetlit vztah medzi zachovdvanim trvalych zivotnych hodnot a
uspokojovanim Zzivotnych potrieb. Chépat’ funkciu penazi ako prostriedku na ich
zabezpecovanie.

2. Pochopit’ a vazZit’ si hodnotu Pudskej prdace a peiiazi ako jedného z prostriedkov jej
vyjadrenia

e turoven 1: Posudit’ spdsoby, akymi rodi¢ia zabezpecuji zivotné potreby celej rodiny.
Vymenovat’ svoje vlastné skusenosti s pracami v domécnosti.

e urovein 2: Opisat, ¢o znamena pojem ludskd praca. Pomenovat zakladné
charakteristiky bohatstva a chudoby vo vzt'ahu k peniazom. Chapat’ postoj k zivotu ako
zodpovednost za seba a svojich blizkych. Uvedomit’ si postavenie uspeSnych
jednotlivcov a vymenovat priklady.

3. Osvojit’ si zdkladné etické suvislosti problematiky bohatstva, chudoby a dedenia chudoby
e turoven 1: Opisat’ priklady bohatstva a chudoby.
e uroven 2: Vysvetlit’ vplyv bohatstva a chudoby na Zivotné podmienky rodiny
4. Popisat’ fungovanie problematiky jednotlivca a rodiny v ekonomickej oblasti

e uroven 1: Vediet stru¢ne popisat’ ekonomicku sféru cloveka a rodiny.

e uroven 2: Uviest’ priklady ¢innosti jednotlivcov a rodin v ekonomickej oblasti.
5. Osvojit’ si, ¢o znamend Zit’ hospoddrne
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I1.

urovein 1: Uviest priklady hospodarneho zaobchadzania s osobnymi vecami,
hospodarneho spravania sa v domacnosti. Osvojitt si potrebu hospodarneho
zaobchadzania s pomockami a predmetmi v Skole aj mimo ne;j.

uroven 2: Poznat’ hodnotu veci ako vysledku prace. Vediet' samostatne urcit’ priblizni
vySku finanéného vyjadrenia hodnoty veci a na zaklade toho prijimat nakupné
rozhodnutia. Vediet’ vyhodnotit’ vplyv reklamy na spotrebu.

téma: Finanéna zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti

Prevziat’ zodpovednost’ za osobné finanéné rozhodnutia

uroven 1: Uviest’ priklady finanénych rozhodnuti a ich moznych dosledkov. Uviest’
priklady, ako byt’ finan¢ne zodpovednym mladym ¢lovekom.
uroven 2: Popisat’ sposoby, ako byt finan¢ne zodpovednym dospelym clovekom.
Uviest’ priklady prinosov finan¢nej zodpovednosti a strat spdsobenych financnou
nezodpovednostou. InSpirovat’ sa prikladmi UspeSnych osobnosti. Uviest’ priklady
uspesnych jednotlivcov na svojej planovanej profesijnej ceste.

Ndjst’ a vyhodnotit’ informadcie z roznych zdrojov

urovenn 1: Uviest' priklady, preCo sa oplati jednotlivcovi byt dobre finan¢ne
informovany. Opisat’ zdroje finan¢nych informacii.

urovei 2: Analyzovat' a vyhodnotit' reklamné tvrdenia. Uviest’ internetové a tlacové
informdcie o produktoch a vymenovat’ silné a slabé stranky kazdého z nich.

Kontrolovat’ osobné udaje a informdcie

uroven 1: Opisat’, ktoré druhy osobnych informécii by nemali byt odhalené tretim
osobam. Opisat’ mozné dosledky takéhoto odhalenia.

uroven 2: Vymenovat kroky, ktoré méze jednotlivec podniknut na ochranu svojich
osobnych udajov. Opisat’ problémy, ktoré sa moézu objavit’ v pripade, Ze sa ¢lovek stane
obet'ou kradeZe osobnych udajov. Uviest’ spdsoby, ktorymi zlodeji mézu ziskat’ osobné
udaje a informadcie.

. Prijimat’ financné rozhodnutia zvaZovanim alternativ a désledkov

uroven 1: Zoradit’ osobné Zelania/potreby podl'a ich ddlezitosti. Stanovit’ si meratel'né
kratkodobé financné ciele. Vymedzit' jednotlivé kroky pomocou zhodnotenia alternativ.
Pouzivat’ rozhodovanie pri kratkodobych ciel'och.

uroven 2: Zoradit osobné finan¢né ciele podla ich priority. Stanovit' si meratel'né
kratkodobé a strednodobé finan¢né ciele. Pouzit’ finanént alebo internetova kalkulacku
na stanovenie ndkladov na dosiahnutie strednodobého ciela. Zhodnotit’ vysledky
finan¢ného rozhodnutia. Pouzivat’ zodpovedné rozhodovanie pri strednodobych ciel'och.

Vypracovat’ komunikacné stratégie na diskusiu o financénych zdleZitostiach

urovein 1: Uviest priklady mifania peniazi u deti predchadzajicich generacii.
Porozpravat’ o hodnotach a postojoch predchadzajicich generacii na zaklade ich
osobnych pribehov o peniazoch.

uroven 2: Vysvetlit, ako komunikédcia o finanéne vyznamnych zéleZitostiach moze
pomdct’ predchadzat’ konfliktom. Identifikovat’ rozdiely medzi hodnotami a postojmi k
peniazom u rovesnikov.

. Vediet’ strucne zhrnut’ hlavné principy ochrany spotrebitel’ ov
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e turoven 1: Vysvetlit podmienky na vratenie vyrobkov v miestnych obchodoch.

e turoven 2: Vyhladat si prisluSny organ na ochranu spotrebitelov v mieste pobytu.
Uviest’ priklady klamlivych alebo zavadzajucich obchodnych praktik, ktoré zakazuje
zdkon o ochrane spotrebitela. Vysvetlit kroky pri rieSeni reklamacie podanej
zékaznikom.

111. téma: Zabezpecenie penazi pre uspokojovanie zivotnych potrieb - prijem a praca

1. Poznat’ a harmonizovat’ osobné, rodinné a spolocenské potreby
e turoven 1: Pomenovat’ osobné, rodinné a spoloc¢enské potreby.
e 1roven 2: Vysvetlit' vzajomné vzt'ahy medzi Zivotnymi potrebami jednotlivca a rodiny.
2. Porozumiet’ a orientovat’ sa v problematike zabezpecovania Zivotnych (ekonomickych)
potrieb jednotlivca a rodiny

e uroven 1: Opisat’ priklady zakladnych zivotnych potrieb.

e uroven 2: Vysvetlit' zdkladné suvislosti zabezpeCovania Zivotnych potrieb jednotlivca a
rodiny.

3. Zhodnotit’ vzdelanostné a pracovné predpoklady 7 hladiska uspokojovania Zivotnych
potrieb

e uroven 1: Opisat’, ¢o je povolanie a zamestnanie.

e uroven 2: Uviest’ priklady, ako zaujmy, poznatky a schopnosti jednotlivca mozu
ovplyvnit’ vyber povolania. Uviest’ priklady, ako vzdelanie alebo praktické zrucnosti
mdézu ovplyvnit' prijem pocas zivota. Identifikovat’ internetové a tlacové zdroje
informacii o pracovnych miestach, kariére a podnikani. Porovnat’ osobné zrucnosti a
zaujmy s rozli¢nymi kariérnymi moznost'ami.

4. Identifikovat’ zdroje osobnych prijmov

e urovei 1: Opisat’ svoju predstavu, ¢o st to osobné prijmy ¢loveka.

e uroven 2: Vysvetlit' pojem mzda. Uviest priklady zdrojov prijmu inych nez mzda (dar,
provizia a zisk).

5. Orientovat’ sa v modeloch zabezpecenia jednotlivca a rodiny peniazmi

e uroven 1: Vysvetlit' na jednoduchom priklade vztah ¢loveka a rodiny k peniazom.

e uroven 2: Vediet’ popisat’ sposob zabezpecenia penazi vo vlastnej rodine a porovnat’ ho
so zabezpecenim v inej rodine.

6. Opisat’ faktory ovplyviiujiice vySku Cistej mzdy
e uroven 1: ---
e uroven 2: Definovat’ dan a vysvetlit' rozdiel medzi danou z pridanej hodnoty a dafou z
prijmu. Uviest’ priklad sposobov, akymi §tat vyuziva prijmy z dani.
7. Poznat’ zdkladné otazky uspeSnosti vo financnej oblasti, inSpirované uspesSnymi
osobnost’ami a uplatiiovanie ich postupov
e uroven 1: Vysvetlit priklady uspesnosti a netispesnosti ¢loveka v Zivote.
e uroven 2: Opisat uspeSnost v ekonomickej oblasti. Vediet' diskutovat o vzt'ahu
moralky a penazi. Uviest’ priklad finan¢ne tispesného ¢loveka vo svojom okoli.
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IV. téma: Planovanie a hospodarenie s peniazmi

1. Vypracovat’ osobny financny plan

e turoven 1: Porozpravat, aké moézu byt vydavky na domacnost’ a aké mézu byt zdroje
prijmov v domacnosti.

e turoven 2: Vypracovat dennik osobnych prijmov a vydavkov. Opisat’ sposob rozdelenia
finan¢nej Ciastky pripadajicej na tyzden medzi jednotlivé financné ciele - minanie,
sporenie, spolutcast’. Diskutovat’ o prvkoch osobného rozpoctu (prijmy, vydavky a
uspory). Vypocitat’ percentd pripadajice na hlavné kategorie vydavkov v ramci
mesacného rodinného rozpoctu.

2. Vypracovat’ systém na udrZiavanie a pouZivanie financnych zdaznamov

e turoven 1: Vysvetlit' svoju predstavu o tom, ¢o je majetok.

e turoven 2: Zalozit' si kartotéku informacii o produktoch v domacnosti, vratane
informdcii o zarukéch a d’alSich finanénych dokumentoch, ako st uctovné doklady a
vypisy z bankovych uctov.

3. Popisat’ sposob pouZivania roznych metod platenia

e uroven 1: Opisat’, ze Co vSetko rodic¢ia v domécnosti platia.

e turoven 2: Opisat’ rdzne typy miestnych finan¢nych institucii. Vysvetlit, ¢im sa od seba
lisia. Vysvetlit, ako funguju Seky, debetné a kreditné karty. Diskutovat’ o vyhodach a
nevyhodéch jednotlivych platobnych metdd.

4. Uplatnit’ spotrebitel’ské zrucnosti pri zodpovednom rozhodovani o ndakupe

e turoven 1: Porovnat' ceny rovnakého vyrobku v dvoch réznych obchodoch. Uplatnit
zodpovedné rozhodovanie, primerané osobnému veku, pri nakupe.

e turoven 2: Uplatnit’ zodpovedné rozhodovanie, primerané osobnému veku, pri nadkupe.
Vysvetlit' vztah medzi spésobmi minania penazi a dosahovanim finan¢nych cielov.
Uviest’ priklady ako vonkajsie €initele (napr. marketing alebo reklamné techniky) mozu
u rozli¢nych jedincov ovplyvnit' rozhodnutie, na ¢o minit peniaze. Opisat’ sposob
rozhodovania pri sporeni a minani finanénych prostriedkov. Prekontrolovat dan z
pridanej hodnoty na doklade o zaplateni nadkupu.

5. Zvazit’ prispevky na darcovstvo a filantropiu

e uroven 1: Opisat, ktoré charitativne organizécie Ziak vo svojom okoli pozna.

e uroven 2: Stanovit, ¢i je prispievanie formou darcovstva a filantropie v sulade s
osobnym rozpoctom.

6. Uvedomit’ si ucel a doleZitost’ zdavetu
e turoven 1: Uviest predmet, ktory zdedil niektory ¢len v domacnosti.
e uroven 2: Zistit' vek, v ktorom mdze jednotlivec spisat’ platny zavet v danom State
pobytu. Opisat’ hlavné prvky jednoduchého zavetu a zistit' obvyklé naklady v pripade,
ze si zavet da vypracovat’.
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V. téma: Uver a dlh

1.

Identifikovat’ naklady a prinosy jednotlivych typov uverov

uroven 1: Opisat’ situacie, kedy si clovek peniaze/predmety nakupuje a kedy si ich
poziciava. Popisat’ dosledky obidvoch moznosti.

uroven 2: Vysvetlit, pre¢o finanné institiicie poziciavaju peniaze. Vymenovat’ nakupy
na uver, ktoré dospeli bezne robia. Opisat vyhody a nevyhody vyuZivania uveru.
Vysvetlit', preco je pouzivanie kreditnej karty urCitou formou pozicky. Vysvetlit', ako sa
lisia debetné karty od kreditnych kariet.

Vysvetlit’ uicel informacii o tiverovej schopnosti a poznat’ prava Ziadatel’a o tiver v
suvislosti s informaciami o uverovej schopnosti

uroven 1: Opisat, aké vlastnosti by mal mat c¢lovek, ktory si poziCiava obl'ibenu
osobnu vec iného ¢loveka. Opisat’ postup, ako si moze ¢lovek opdtovne ziskat” doveru
poziciavajuceho, ak stratil alebo poskodil pozic¢ant osobnu vec.

uroven 2: Vysvetlit hodnotu informdcii o uverovej histérii pre ziadatelov a
poskytovatel'ov Uveru. Vysvetlit, preco je dolezité vybudovat si pozitivhu tUverova
historiu. Opisat’ informécie nachadzajuce sa v sprave o uverovej historii a ako dlho sa
tieto uchovavaju. Uviest priklady dovoleného pouzitia sprav o uverovej historii na ucly
iné nez je poskytnutie tiveru.

Opisat’ sposoby, ako sa vyhniit' problémom so zadlfenim (predlienim) alebo ako ich
vladnut

uroven 1: Porozpravat’ o tom, ¢o mdze nastat’ pri pozi¢iavani si cennych predmetov
alebo penazi.

uroven 2: Vysvetlit, ako sa vyhnat' problémom pri poziCiavani si penazi alebo
predmetov vo vztahu k ich hodnote. Uviest priklady legalnych a nelegalnych postupov
pri vymahani dlhov.

Mat’ zakladné informdcie o jednotlivych druhov spotrebnych uverov

urovei 1: ---
urovenn 2: Uviest priklady ochrannych prvkov, vychadzajucich zo zakonov o
spotrebitel'skych tiveroch.

VI. téma: Sporenie a investovanie

1. Diskutovat’ o tom, ako sporenie prispieva k financnej prosperite

uroven 1: Opisat’ svoju predstavu, ako clovek moze sporit’.

uroven 2: Uviest’ priklady, ako sporenie moze zleps$it' finanénli prosperitu. Opisat’
pozitivne a negativne stranky sporenia na kratkodobé a strednodobé ciele. Vysvetlit’
hodnotu a vyznam "nudzového fondu". Vysvetlit, preco je sporenie zakladnym
predpokladom pre investovanie

2. Vysvetlit’, akym sposobom investovanie zhodnocuje majetok a pomdaha pri plneni

financnych ciel’ov

urovei 1: Uviest’ svoju predstavu o tom, ¢o je mozné povazovat za investiciu.

urovenn 2: Popisat’ hodnotu penazi. Vysvetlit, ako moze rast hodnota investicie.
Rozhodnut’, kedy investovat’ hotovost’ na kratkodobé vydavky alebo na nudzové
situacie.
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3. Zhodnotit’ investi¢né alternativy
e turoven 1: Vysvetlit, preco je dobré ukladat’ peniaze vo finan¢nej institacii.
e troven 2: Uviest priklad institicie, ktora umoznuje rychly a jednoduchy pristup k
finan¢nym prostriedkom.
4. Opisat’ sposob nakupu a predaja investicii
e turoven 1: Vysvetlit, na ¢o by ¢lovek mohol minit’ va¢s$iu sumu penazi, ktort si nasetril
v peniaznej institacii
e troven 2: Opisat’ rozne zdroje investicnych informacii - prospekty cennych papierov,
on-line zdroje a finan¢né publikacie
5. Vysvetlit’ vplyv dani na navratnost’ investicii
e uroven 1: Vysvetlit, ze za vSetko sa plati dan. Popisat’, ako sa kupuje dom alebo auto
pre domacnost’ a aké s tym maju rodicia vydavky
e uroven 2: Popisat’ vyhody sporenia penazi na starobu prostrednictvom déchodkovych
programov a investi¢nych socialnych programov
6. Vysvetlit’ sposob reguldcie a dohladu nad finanénymi trhmi
e uroven 1: Vysvetlit, pre€o je potrebné vytvarat’ prostredie dovery a bezpecia pri
pouzivani penazi v ramci denné¢ho nakupovania, ale aj ich Setrenia. Porozpravat’ o tom,
ako predchadzat’ stratdm a znehodnoteniu veci a penazi
e uroven 2: Vysvetlit, ako ochrana vkladov chrani investorov.

VII. téma: Riadenie rizika a poistenie

1. Pochopit’ pojem riziko, vediet’ identifikovat’ zakladné druhy rizik a vysvetlit
zakladné metody riadenia rizik

e turovei 1: ---

e uroven 2: Uviest priklady rizik, ktorym moézu ¢elit’ jednotlivei a domacnosti. Popisat’
sposoby, akymi by sa dali znizit’ r6zne druhy rizik alebo ako by sa im dalo Uplne
vyhnut'. Diskutovat’ o vztahu medzi rizikom a poistenim.

2. Zohladnit’ vplyv finanénych kriz na hospoddrenie jednotlivca a rodiny

e uroven 1: Opisat na jednoduchych prikladoch existenciu vonkajSich vplyvov na
¢loveka.

e uroven 2: Vediet vysvetlit' existenciu vplyvom ekonomickej krizy na jednotlivca a
rodinu.

3. Vysvetlit’ systém zabezpecenia pre pripad zdravotne a socidlne nepriaznivej situdcie a
staroby

e turoven 1: Vediet uviest' na prikladoch vyznam starych rodi¢ov v rodine. Pochopit
vyznam ich ddstojného postavenia, vyjadrovaného zdravim a socidlnou istotou.

e urovein 2: Vysvetlit na Zivotnych cykloch rodiny potrebu jej zabezpecenia
prostrednictvom uspor v banke, verejného poistenia a potrebou zivotného poistenia.
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4. Vysvetlit’ rozdiel medzi verejnym a sukromnym (komerénym) poistenim. Vymenovat’
povinné a nepovinné druhy verejného poistenia. Charakterizovat’ zdravotné poist’ovne a
socidlne poistenie a v ramci neho nemocenské poistenie, dochodkové poistenie, urazové
poistenie, garancné poistenie a poistenie v nezamestnanosti
e turoven 1: Vysvetlit, preCo sa l'udia potrebuji poistit’ a na jednoduchych prikladoch

nazorne ukdzat’, ako poistenie funguje.

e uroven 2: Vysvetlit zakladny ucel verejného poistenia, stru¢ne charakterizovat
zdravotné poistenie, socidlne poistenie a v ramci neho predovsetkym nemocenské
poistenie, dochodkové poistenie, Urazové poisteniec a poistenie a poistenie Vv
nezamestnanosti.

5. Vysvetlit' v ramci sukromného poistenia podstatu a vyznam poistenia majetku,
zodpovednosti za spdsobené Skoly, urazového a Zivotného poistenia
e uroven 1: ---

e uroven 2: Vymenovat cennosti, ktoré sa beZzne nachadzaji v domécnostiach. Opisat,
akym sposobom mozu byt tieto cenné predmety a majetkové hodnoty ohrozené alebo
stratené. Opisat’ sposoby ochrany cennych predmetov a majetkovych hodnot. Struc¢ne
charakterizovat’ oblasti, kde je ¢lovek vystaveny moznosti urazu. Vysvetlit' podstatu a
vyznam poistenia: majetku, osob, zodpovednosti za spdsobené Skody, trazového a
zivotného poistenia.

Financénd gramotnost’ sa realizuje v nasledovnych predmetoch:

— Primédrne vzdeldvanie - matematika, informaticka vychova, etickd vychova,
prirodoveda, vlastiveda.

— Nizsie sekundarne vzdelavanie - matematika, informatika, eticka vychova, obCianska
nauka, dejepis.

— Podla zvédZenia témy jednotlivych tematickych oblasti predmetov vo
vychovno - vzdelavacom procese.
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4.3 Skratky predmetov a tematickych oblasti vychovy

SJL —slovensky jazyk a literatura
TDA — tvoriva dramatika

ANJ — anglicky jazyk

NEJ — nemecky jazyk

DEJ- dejepis

OBN - ob¢ianska nduka

MAT — matematika

INF — informatika

INV — informatické vychova
GEO — geografia

ZEM - zemepis

BIO — biologia

PRI — prirodoveda, prirodopis
VLA - vlastiveda

FYZ-fyzika

CHEM - chémia

VYV — vytvarnd vychova

HUV — hudobna vychova

VYU — vychova umenim

TECH — technika

TCHV — technicka vychova

SVP — svet prace

PRV — pracovné vyucovanie

ETV — eticka vychova

NAV — ndbozenska vychova

TSV — telesna a Sportova vychova
PPB — pohybova priprava

PPS — pohybova priprava so zameranim na sankovanie
KVA — konverzacia v anglickom jazyku
THA — triednicka hodina

DDH — didaktické hry

HVP — hry v prirode

EST-VYCH - esteticko — vychovna
PRA-TECH — pracovno — technicka
PRI-ENV — prirodovedno — environmentalna
SPO-VED - spolo¢enskovedna
TEL-SPO — telovychovno - $portova
VZD - vzdelavacia

PVO - prvouka
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4.4  Prehlad jednotlivych akcii organizovanych Skolou pocas Skolského roka

Mesiac Vyudovanie | Exkurzie, Vychovno- | Spolupraca | SutaZe Testovanie
vylety vzdelavacie | S
akcie verejnost’ou
SEPTEMBER | MSR starty na Biela pastelka | rodi¢ovské
kolieskach, zdruZenia
ucelové
cvicenia -
OCAP
OKTOBER PPS — trenaZér | vychovny Ucta cezpol'ny beh,
Stary koncert, K star§im, futbal
Smokovec nauény
chodnik jesenny zber
Smolnicka papiera
Osada
NOVEMBER | Muzikal - 8. exkurzia - Tyzden boja Minifutbal Komparo 5,
ro¢. — div. BIO proti drogam McDonalds Komparo 9
predstavenie v cup, florbal,
Presove strel’ba,
Divadelné
Kosice
DECEMBER Viano¢né vychovny Mini plejbek Viano¢na Expert
Kosice koncert, Sou — pohladnica, geniality show
tvorivé dielne | vianocny stolny tenis
program
JANUAR sénkarské program pri Saliansky
sut’aze podla prilezitosti Matko,
kalendara SZS obecnych
aFIL oslav vzniku | OSIL
republiky,
konzultacie s
rodi¢mi
FEBRUAR sankarské naviteva predmetové
sut'’aze podla divadelného olympiady
kalendara SZS predstavenia —
aFIL PO, KE
MAREC MSR starty na | exkurzia do naucny jarny zber predmetové Testovanie 9
lade, plavecky | planetaria — chodnik — papiera olympiady,
vycvik FYZ, GEO Smolnicka Hviezdoslavov
Osada Kubin,
prehliadka
detskej
divadelnej
tvorivosti —
SNV, volejbal
APRIL exkurzia - Defi narcisov, | konzultacie s Velkono&na OECD PISA
Na kolesach pohl'adnica,
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DEJ proti rakovine | rodi¢mi maly futbal
MAJ ucelové PPS — trenazér Den matiek Majster slova, | PIRLS &
cvidenia - Stary atletika, TIMSS
OCAP Smokovec vybijana
JUN triedne vylety | prednéaska k Estrada — Ekovykres,
dospievaniu koncorocné sutaz mladych
vystipenie priatel'ov
ziakov 9. ro¢. | polovnictva
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4.5 Harmonogram kontinudlneho vzdelavania

Plan kontinualneho vzdelavania (pedagogickych, odbornych) zamestnancov na skolsky rok 2015/2016

Vzdelavanie
Z
£
g
3
3 | £ E
Druh Vzdelavaci , L. 5 T oW =3
r’u . z dve.a\’la.aa Nazov vzdelavacieho programu ° s g - “
" vzdelavania institucia L =< .8
k- 8 583
3 '8 ey
Titul Meno Priezvisko e o e c = Zatiatok Koniec Poznamka
Mgr. Katarina | Millerova
Mer. Rastislav | Drajna MPC KE Vykonanie 2. atestacie 2015 2015
., Online skolenia ASC agenda — etk, dochdadzka
aktualizacné WEB Online Skolenia program Alf 2015 2016
Mgr. Marta Drajnova N Online $kolenia ASC agenda — etk, dochadzka
aktualizacné WEB Online Skolenia program Alf 2015 2016
Vyk ie 1. Aci
ykonanie 1.atestacie 2015 2016
Mgr. | Anna Zmijova Vykonanie 1.atestacie 2015 2016
aktualizacné WEB Online Skolenia program Alf
aktualizatné PROSOLUTION | Dieta a hudba...pohyb a hra 10 2015 2016 prihlaseny
Bc. Jana Zmijova aktualizatné WEB Online Skolenia program Alf 2015 2016
Mgr. Ladislav | Mdller kvalifikacné KU RozSirujuce Studium GEO 120 2014 2016 pokraluje
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RuZomberok

Online Skolenia ASC agenda — etk, dochadzka

aktualizacné WEB Online Skolenia program Alf 2015 2016
aktualizagne WEB OnI!ne fkolen!a ASC agenda — etk, dochadzka
7. | Ing. Stefan Ekarbek Online Skolenia program Alf 2015 2016
MPC KE Vykonanie 2. atestacie 2015 2015
Prip.atest. Priprava na vykonanie 1. atestacie 2015 2016
8. | Mgr. Jana Pavukova aktualizaind o Online $kolenia ASC agenda — etk, dochadzka
Online skolenia program Alf 2015 2016
. L, o Online Skolenia ASC agenda — etk, dochdadzka
9. [ Mgr. Henrieta | Pisonfiova aktualiza¢né WEB Online Zolenia program Alf 2015 2016
. . N Online Skolenia ASC agenda — etk, dochdadzka
10. .
Mgr Gabriela | Repelova aktualizacné WEB Online Zkolenia program Alf 2015 2016
< o < Skolské projekty a medzinar.partnerstva cez
11. . . ,
Ing Lenka Sariska aktualizacné SSE SNV internet 2015 2015 prihlaseny
e Online Skolenia ASC agenda — etk, dochadzka
aktualizacné WEB Online Skolenia program Alf 2015 2016
o o Online Skolenia ASC agenda — etk, dochdadzka
12. .
Mgr Petra Kucharova aktualizacné WEB Online Zkolenia program Alf 2015 2016
Skolské projekty a medzinar.partnerstva cez
13. | Mgr. Martina | Pin¢dkova aktualizacné SSE SNV internet
2015 2016 prihlaseny
e, Online Skolenia ASC agenda — etk, dochadzka
aktualizacné WEB Online Skolenia program Alf 2015 2016
. e, Online skolenia ASC agenda — etk, dochdadzka
14 .
Mer Marta Marasova aktualizacné WEB Online Skolenia program Alf 2015 2016
15. Jozefina | Kleinova aktualizacné WEB Online Skolenia program Alf 2015 2016
L. . , e, Online skolenia ASC agenda — etk, dochdadzka
16. .
6. | Mgr Patricia Piskova aktualiza¢né WEB Online &olenia program Alf 2015 2016

Poznamka: *Predpokladany rozpocet uvddzame len pri vzdeldvani, priktorom sa uplatiiuje ndhrada funkéného platu v sulade so zdkonom
o pedagogickych zamestnancoch a o odbornych zamestnancoch a o zmene a doplineni niektorych predpisov.

*Plén kontinudlneho vzdeldvania je moziné aktualizovat v priebehu $kolského roka podla aktudinej ponuky vzdeldvacich institicii po

schvdleni riaditelom skoly a so suhlasom zriadovatela.
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Prilohy - Ucebné osnovy pre 1. a 5. ro¢nik v elektronickej podobe

Ucebné osnovy pre 1. ro¢nik:

Prerokované v MZ diia: ........ccccccevevenenennnnennnn, Podpis veducej MZ:.........ccocooeviiiinenn,

Schvalené riaditel'om Skoly: ........ccccceereviniinnnnn. Podpis riaditel'a Skoly:.......ccccocvereriiniinin,

Ucebné osnovy pre 5. ro¢nik:

Schvélené riaditel'om Skoly: ........ccceevvveriiennnenn. Podpis riaditel’a Skoly: ......ccceeeevveeiieennnenn.
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